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A. ZAKLADNi UDAJE O SKOLE

Nazev:
Sidlo:

Charakteristika Skoly:

Ztizovatel skoly:

Udaje o vedeni gkoly:

Adresa pro dalkovy pfristup:

Udaje o $kolské radé:

Stredni skola priimyslova, Krnov, pfispévkova organizace
Soukenicka 2458/21C, 794 01 Krnov, tel.: 554 637 151

Skola poskytuje stfedni vzdélavani vdale uvedenych oborech.
Tim rozviji védomosti, dovednosti, schopnosti, postoje a hodnoty
ziskané v zakladnim vzdélavani dllezité pro osobni rozvoj jedince a
vytvari predpoklady pro plnopravny osobni a obcansky Zivot,
samostatné ziskavani informaci a celoZivotni uceni, pokracovani v
navazujicim vzdélavani a pfipravu pro vykon povolani nebo pracovni
ginnosti. Usp&snym ukonéenim pFislusného vzdélavaciho programu
Skoly Zak dosahuje stupné vzdélani:

a) stredni vzdélani s vyucnim listem,

b) stfedni vzdélani s maturitni zkouskou.
Moravskoslezsky kraj, ul. 28. fijna 117, 702 18 Ostrava
Ing. Ales Zouhar, reditel

Ing. Ing. Hana Balonov3, zastupce feditele
http://www.sspkrnov.cz

Skolska rada byla zfizena ke dni 1. 9. 2005, ma 6 ¢lent, z toho 2
zastupce jmenované zfizovatelem, 2 zastupce z fad zakonnych
zastupcu nezletilych zakl a zletilych ZakU a 2 zastupce pedagogickych
pracovnik( skoly.
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Srovnani poctu tfid, zZaka, Zaka na jednu tridu:

L L Celkovy Celkovy zaklna 1l zaklnal | Pocetzak( | Pocet zZak( na
Pocet tfid Pocet tfid Y ui e Y u e » . .. ..
pocet Zakl | pocet zakl tridu tridu na ucitele ucitele
2017/2018 | 2018/2019 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2017/2018 2018/2019
13 14 329 314 25,3 22,4 8,56 8,49
Srovnani poctu ubytovanych na domové mladeze*:
Celkovy Celkovy
. y . y Z toho vlastni | Z toho vlastni 3 i
pocet pocet / cizi / cizi Z toho divek Z toho divek
cizi cizi
ubytovanych | ubytovanych
Skolni rok 2017/2018 2018/2019 2017/2018 2018/2019 2017/2018 2018/2019
- 29 30 26,3 28/2 7 11

* od 1. 9. 2016 kapacita domova mladeZe sniZzena z divodu vyuZiti prostor Pedagogicko-

psychologickou poradnou Bruntal, pfispévkovou organizaci, pracovisté Krnov.
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B. PREHLED OBORU VZDELAVANI

Pfehled oborl vzdélavani - $kolnich vzdélavacich program (déle SVP), které kola vyuéuje v souladu
se zapisem ve Skolském rejstfiku na zakladé ramcovych vzdélavacich programi (dale jen RVP). Obor
je uveden kédem a ndzvem RVP, ndzvem SVP a ¢&islem jednacim.

18-20-M/01 Informacni technologie

SVP Pocitacové systémy a sité, programovani, €. j. SSPKR/0130/2015

23-45-L/01 Mechanik sefizova¢
SVP Mechatronik, €. j. SSPKR/0824/2016 a €. j. SSP/2010/792

23-56-H/01 Obrabéc kovl
SVP Obrabéc kov(, €. j. SSPKR/0129/2015

33-56-H/01 Truhla¥
SVP Truhlat, ¢. j. SSP/2010/787

82-51-L/02 Uméleckofemeslné zpracovani dieva
SVP TruhlaFské uméleckofemesiné a restauratorské prace

¢.j. SSPKR/0253/2012

82-51-L/03 Uméleckofemesliné zpracovani textilu

SVP Navrh a realizace textilii a odév, €. j. SSPKR/0152/2014

64-41-L/51 Podnikani
SVP Podnikani, €. j. SSPKR/0251/2012
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C. RAMCOVY POPIS PERSONALNiIHO ZABEZPECENi CINNOSTI SKOLY

1. SROVNANI POCTU ZAMESTNANCU V TOMTO A MINULEM SKOLN{M ROCE

V nasledujici tabulce je uvedeno srovnani poc¢tu zaméstnanctl v tomto a minulém skolnim roce
(véetné externistd). Udaje jsou uvedeny jako pocet pracovnikil / pfepocteny pocet pracovnikg.

Skolni rok 2017/2018 2018/2019
Pedagogickych pracovnik(i celkem 41/33,1 40/32,9
Ucitell 28/21,6 28/22,1
Asistent pedagoga 1/0,75 1/0,75
Ucitelt odborného vycviku 10/8,7 9/8,05
Vychovateld 3/2,0 3/2,0
Nepedagogickych pracovnik( celkem 13/11,0 13/11,0
Zameéstnanct celkem 54/44,1 53/43,9

2. ODBORNA KVALIFIKACE PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

V teoretické vyuce i v odborném vycviku spliuji odbornou kvalifikaci pedagogickych pracovnik( vsichni
pracovnici. Na domové mladeze podminku odborné kvalifikace pedagogickych pracovnikd spliuji

vsichni zaméstnanci, tj. 100%.
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3. POCET PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCU, KTERi NASTOUPILI NEBO ODESLI

2017/2018 2018/2019
Nastoupili - 1 -
Odesli na jinou Skolu mimo Skolstvi na jinou Skolu mimo sSkolstvi
0 1 1
4. POCET ZAMESTNANCU V DUCHODOVEM VEKU
2017/2018 2018/2019
Dlchodci 8 9
5. MZDOVE PODMINKY PRACOVN{KU
Primeérna Primérna

Celkovy pocet
pracovnikl

Pocet

pedagogickych

pracovnik(

Priimérna vyse

mésicni mzdy

pedagogickych
pracovnik(

Priimérna vyse
mésicni mzdy
nepedagogickych
pracovnik(

mésicni vyse
nenarokové
slozky mzdy
pedagogickych
pracovnikU

mésicni vyse
nenarokové
slozky mzdy
nepedagogickych
pracovnikU

2017 | 2018

2017

2018

2017 | 2018

2017 2018

2017 2018

2017 2018

43,70 | 43,19

32,70

32,19

28839 | 32913

17371 | 19781

920 877

420 535
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D. UDAIJE O PRIJIMACIM RiZENi A NASLEDNEM PRIJETi DO SKOLY

Prvni kolo pfijimaciho Fizeni bylo vyhlaseno v souladu s platnou legislativou. Do uéebnich oborl byli
Zaci pfijimani na zakladé prospéchu z predchoziho studia, do studijnich oboru také na zakladé prijimaci
zkousky a do obor( uméleckych remesel po vykonani talentové zkousky s ohledem na prospéch ze
zakladni skoly. ProtoZe v prvnim kole nedoslo k naplnéni vSech obord, byla po ukonceni prvniho kola
vyhlasena jesté dalsi kola. Vysledky vsech kol pfijimaciho fizeni jsou shrnuty v nasledujicich tabulkach.

1. TERMIN PRIJIMACI A TALENTOVE ZKOUSKY:

8. A 9. LEDNA 2019

Y K pfijimaci- Zapisovy | Pocet mist
Pocet I Y. ,
Obor: s zenvch mu fizenise | Ptijato: listek pro
fihlasenyc - .
P Y dostavilo: odevzdalo | odvolani:
82-51-1L/02 Uméleckofemesliné
C oy 14 13 13 8 0
zpracovani dreva
82-51-L/03 Uméleckoremeslné
o . 17 17 17 13 0
zpracovani textilu

2. TERMIN PRIJIMACI A TALENTOVE ZKOUSKY:

21. BREZNA 2019

v K pijimaci- Zapisovy | Pocet mist
Pocet i v ,
Obor: Gy murizenise |  Prijato: listek pro
prihlasenych - .
dostavilo: odevzdalo | odvolani:
82-51-1L/03 Uméleckofemeslné
zpracovani textilu 2 2 2 1 0
3. TERMIN PRIJIMACI ZKOUSKY: 12. A 15. DUBNA 2019
Y K pFijimaci- Zapisovy | Pocet mist
Pocet A ,
Obor: vl iy murizenise | Pfijato: listek pro
prihlasenych . (s
dostavilo: odevzdalo | odvoldni:
18-20-M/01 Informacni technologie 28 26 24 15 0
23-45-L/01 Mechanik sefizovad 16 16 16 10 0
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64-41-1/51 Podnikani 29 26 26 - 0
4. TERMIN PRIJIMACI ZKOUSKY: 23. DUBNA 2019
Pocet K pfijimaci- 3 ZéF)iSOV\'/
Obor: o 12v . | mufizenise | Pfijato listek Odvolalo se:
pfihlasenych: |, o io: odevzdalo
23-56-H/01 Obrabéc kovl 33 33 24 13 0
33-56-H/01 TruhlaF 15 15 15 6 0
5. TERMIN PRIJIMACI ZKOUSKY: 22. KVETNA 2019
Fiifmaci- Zapisovy
Pocet Kpriimact | prEOw
Obor: vl 1oy mu fizenise | Pfijato listek Odvolalo se:
pfihlasenych: dostavilo::
ostavilo:. odevzdalo
82-51-L/03 Uméleckoremeslné
o . 3 2 2 1 0
zpracovani textilu
6. TERMIN PRIJIMACI ZKOUSKY: 3. CERVNA 2019
Fiiimaci- Zapisovy
potet | KPfimact | PO
Obor: e mu fizeni se | Pfijato listek Odvolalo se:
prihlasenych: dostavilo::
“ odevzdalo
64-41-1/51 Podnikani 2 2 2 - 0
18-20-M/01 Informacéni technologie 3 3 3 2 0
7. TERMIN PRIJIMACI ZKOUSKY: 5. CERVNA 2019
Fiiimaci- Zapisovy
potet | KPfimact | PO
Obor: “h4tenvch: mu fizenise | Pfijato listek Odvolalo se:
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23-56-H/01 Obrabéc kovu 1 1 1 1 0
8. TERMIN PRIJIMACI ZKOUSKY: 27. CERVNA 2019
Fiifmaci- Zapisovy
Pocet Kpriimact | prEOW
Obor: “hiagenvch: mu fizeni se | Pfijato listek Odvolalo se:
82-51-L/03 Uméleckoremeslné
., . 1 1 1 1 0
zpracovani textilu
9. TERMIN PRIJIMACI ZKOUSKY: 29. SRPNA 2019
Fiiimaci- Zapisovy
potet | KPimac | PO
Obor: e mu fizenise | Pfijato listek Odvolalo se:
prihlasenych: q .
ostavilo:: odevzdalo
64-41-L/51 Podnikani 4 4 4 - 0
10. TERMIN PRIJIMACI ZKOUSKY: 11. ZARi 2019
Potet Kvaif'l'ma’CI'- 3 ZéIPiSOV\'/ Odvolalo se:
Obor: “hl4tenvch: mu fizeni se | Pfijato listek
64-41-L/51 Podnikani 1 1 1 - 0
11. TERMIN PRIJIMACI ZKOUSKY: 18. ZAR[ 2019
Potet Kpt’viljl'm?{c"- 3 ZéF’iSOV\I/ Odvolalo se:
Obor: L mu fizeni se | Pfijato listek
prihlasenych: d _
ostavilo:: odevzdalo
33-56-H/01 Truhlar 1 1 1 - 0
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12. TERMIN PRIJIMACI ZKOUSKY:

27. ZARi 2019

Hiimaci- Zapisovy .
Potet Kprvqlmalu B P Y | Odvolalo se:
Obor: Gy murizenise | Prijato listek
prihlasenych: q .
ostavilo:: odevzdalo
64-41-L/51 Podnikani 1 1 1 - 0
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E. UDAJE O VYSLEDCIiCH VZDELAVANIi ZAKU PODLE CiLU STANOVENYCH SKOLNiMmI
VZDELAVACiMI PROGRAMY A PODLE POSKYTOVANEHO STUPNE VZDELANIi VCETNE

VYSLEDKU ZAVERECNYCH ZKOUSEK A MATURITNICH ZKOUSEK

1. VYSLEDKY VZDELAVANI

V nasledujicim textu jsou uvedeny vysledky vzdélavani a zameskanych hodin za jednotlivé tridy.

TRIDA: 1.B

Obor: Obrabéc kova, Truhlar

Pololeti: 1. 2.
Pocet Zakl na konci obdobi: 17 17
Primérna znamka 2,23 2,30
Poclet

- vyznamenani: 1 2

- prospélo: 11 10

- neprospélo: 3 5

- neklasifikovano: 2 0
Absence

- celkem: 2259 2513

- prdmér na zaka: 132,88 157,06

- z toho neomluveno: 0 381

- prdmér na zaka: 0 23,81
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TRIDA: 1.E

Obor: Informacni technologie

Pololeti: 1. 2.
Pocet zakl na konci obdobi: 16 16
Primérna znamka: 2,35 2,39
Pocet

- vyznamenani: 0 0

- prospélo: 13 14

- neprospélo: 3 2

- neklasifikovano: 0 0
Absence

- celkem: 938 1386

- primér na zéka: 58,63 86,63

- z toho neomluveno: 0 0

- primér na Zaka: 0 0
TRIDA: 1.M
Obor: Mechanik sefizovac
Pololeti: 1. 2.
Pocet zakl na konci obdobi: 14 15
Primérna znamka: 2,22 2,37
Pocet

- vyznamenani: 0 0

- prospélo: 13 12
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- neprospélo: 1 2

- neklasifikovano: 0 0
Absence

- celkem: 484 821

- primér na zZaka: 34,57 58,64

- z toho neomluveno: 0 0

- primér na zaka: 0 0
TRIDA: 1.P
Obor: Podnikani
Pololeti: 1. 2.
Pocet Zakl na konci obdobi: 16 13
Primérna znamka: 2,38 2,14
Pocet

- vyznamenani: 0 0

- prospélo: 13 12

- neprospélo: 3 1

- neklasifikovano 0 0
Absence

- celkem: 1615 931

- primér na zéka: 100,91 71,62

- z toho neomluveno: 8 0

- primér na zaka: 0,50 0
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TRIDA: 1.U

Obor: Uméleckofemeslné zpracovani textilu a Uméleckoremesiné zpracovani dreva

Pololeti: 1. 2.
Pocet zakl na konci obdobi: 28 27
Primérna znamka: 2,06 2,17
Pocet

- vyznamenani: 3 3

- prospélo: 19 23

- neprospélo: 6 1

- neklasifikovano 0 0
Absence

- celkem: 1471 1627

- primeér na zéka: 52,54 60,26

- z toho neomluveno: 6 0

- primér na Zaka: 0,21 0
TRIDA: 2.B
Obor: Obrabéc kova, Truhlar
Pololeti: 1. 2.
Pocet zakl na konci obdobi: 20 20
Primérna znamka: 2,36 2,15
Pocet

- vyznamenani: 1 1

- prospélo: 16 17
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- neprospélo: 3 2

- neklasifikovano: 0 0
Absence

- celkem: 1384 1306

- primér na zZaka: 69,20 65,30

- z toho neomluveno: 1 5

- primér na zaka: 0,05 0,25
TRIDA: 2.E
Obor: Informacni technologie, Mechanik sefizovac
Pololeti: 1. 2.
Pocet Zakl na konci obdobi: 25 25
Primérna znamka: 2,36 2,30
Pocet

- vyznamenani: 0 1

- prospélo: 21 22

- neprospélo: 4 2

- neklasifikovano: 0 0
Absence

- celkem: 1174 1704

- primér na zaka: 46,96 68,16

- z toho neomluveno: 5 26

- primeér na zaka: 0,20 1,04
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TRIDA: 2.p

Obor: Podnikani

Pololeti: 1 2.
Pocet zakl na konci obdobi: 19 18
Primérna znamka: 2,13 2,11
Pocet

- vyznamenani: 0 0

- prospélo: 19 18

- neprospélo: 0 0

- neklasifikovano: 0 0
Absence

- celkem: 1510 518

- primér na zéka: 79,47 27,26

- z toho neomluveno: 0 0

- primér na Zaka: 0 0
TRIDA: 2.U

Obor: Uméleckofemeslné zpracovani textilu a Uméleckofemesiné zpracovani dreva

Pololeti:
Pocet Zakl na konci obdobi:
Primérna znamka:
Pocet
- vyznamenani:

- prospélo:

1. 2.
20 20
1,70 1,93
8 8
11 7




- neprospélo: 1 5

- neklasifikovano 0 0
Absence

- celkem: 1814 2489

- primeér na zaka: 90,70 124,45

- z toho neomluveno: 0 0

- primér na zaka 0 0
TRIDA: 3.B

Obor: Obrabéc kova, Truhlar

Pololeti: 1. 2.
Pocet Zakl na konci obdobi: 29 29
Primérna znamka: 2,04 2,15
Pocet

- vyznamenani: 4 2

- prospélo: 25 27

- neprospélo: 0 0

- neklasifikovano 0 0
Absence

- celkem: 2489 1624

- primeér na zéka: 85,83 56,00

- z toho neomluveno: 30 134

- primér na zaka: 1,03 4,62
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TRIDA: 3.E

Obor: Informacni technologie, Mechanik sefizovac

Pololeti: 1. 2.
Pocet zakl na konci obdobi: 27 27
Primérna znamka: 2,54 2,52
Pocet

- vyznamenani: 0 0

- prospélo: 19 23

- neprospélo: 8 4

- neklasifikovano 0 0
Absence

- celkem: 2572 2175

- primér na zéka: 95,26 80,56

- z toho neomluveno: 131 124

- primér na zaka: 4,85 4,59
TRIDA: 3.U

Obor: Uméleckofemeslné zpracovani textilu a Uméleckoremesiné zpracovani dreva

Pololeti: 1. 2.
Pocet Zakl na konci obdobi: 23 21
Primeérna znamka: 1,98 2,03
Pocet

- vyznamenani: 4 4
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- prospélo: 18 14

- neprospélo: 1 3

- neklasifikovano 0 0
Absence

- celkem: 3038 2779

- primeér na zZaka: 132,09 132,33

- z toho neomluveno: 0 99

- primér na zaka: 0 8,14
TRIDA: 4.E
Obor: Informacni technologie, Mechanik sefizovac
Pololeti: 1. 2.
Pocet zakl na konci obdobi: 25 25
Pramérna znamka: 2,37 2,26
Poclet

- vyznamenani: 1 1

- prospélo: 17 23

- neprospélo: 7 1

- neklasifikovano 0 0
Absence

- celkem: 2127 860

- primér na zaka: 85,08 34,40

- z toho neomluveno: 241 56

- primér na zaka: 9,64 2,24
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TRIDA: 4.U

Obor: Uméleckofemeslné zpracovani textilu a Uméleckoremesiné zpracovani dreva

Pololeti:

Pocet zakl na konci obdobi:

Primeérna znamka:

Pocet

- vyznamenani:

- prospélo:

- neprospélo:

- neklasifikovano
Absence

- celkem:

- primér na zéka:

- z toho neomluveno:

- primér na Zaka:

1.
23

2,20

18

2378

103,39

2.
23

2,18

21

772

33,57
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2. VYSLEDKY ZAVERECNYCH ZKOUSEK V JARNIM TERMINU

Trida:

3. B-0Obrdbéc kovi a Truhlar

3. E— Mechanik sefizovac¢

Pocet zak( opravnénych konat 77 29 14
Pisemnou ¢ast konali 29 14
Praktickou ¢ast konali 29 14
Ustni — teoretickou &ast konali 29 14
Prospéli s vyznamenanim 2 1
Prospéli 21 13
Neprospéli 6 1
Opravna zkouska 6 1

3. VYSLEDKY ZAVERECNYCH ZKOUSEK V PODZIMNIM TERMINU

Trida:

3. B-0Obrdabéc kovi a Truhlar

3. E— Mechanik sefizovac

Pocet zak( opravnénych konat 77 6 2
Pisemnou ¢ast konali 3 1
Praktickou ¢ast konali 2 1
Ustni — teoretickou ¢ast konali 1 2
Prospéli s vyznamendanim 0 0
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Prospéli

Neprospéli

Opravna zkouska
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4. VYSLEDKY MATURITNICH ZKOUSEK

PREHLED VYSLEDKU MZ V TERMINU JARNIM

., o Pocet Uspéséné vykonalo . .
Cast | Predmet | Obor prihlasenych | maturujicich DT PP Uz Priim. prospech
o] 70 70 34 59 59 3,15
o AJ 67 67 46 46 58 2,42
’E
<
0 NJ 1 0 X X X X
M 5 5 3 X X 3,33
PZOP 19 17 X 17 X 2,71
EKO 19 17 X X 16 2,56
ucto 19 17 X X 16 2,56
PZOV 34 33 X 33 X 2,67
82-51-
TE L/02 12 12 X X 12 2,66
82-51- 3,00
O 7
2 TE L/03 11 11 X X 11
2
o
~ DVK 23 23 X X 20 2,44
HW+0S 14 14 X X 14 2,77
PS 14 14 X X 14 2,79
PROG 14 14 X 13 X 3,15
MECHA a
NG 11 10 X X 10 2,5
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TE

23-45-
L/01

11

10

2,5

PREHLED VYSLEDKU MZ V TERMINU PODZIMNI{M

iy e Pocet Uspésné vykonalo . .
Cast | Predmet | Obor prihlasenych | maturujicich DT PP Uz Prim. prospech
(o] 43 42 8 6 4 3,53
g
% Al 30 27 3 14 3 3,50
Q.
()]
M 2 2 1 X X 4,00
PZOP 1 0 X X X X
EKO 2 1 X X 1 4,00
ucTo 2 1 X X 1 3,00
DVK 3 3 X X 0 X
O
>
2
J PROG 1 1 X 1 X 4,00
MECHA a
CNC 1 1 X X 1 4,00
TE 1 1 X X 1 4,00
PzOVv 1 1 X X 1 3,00
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PREHLED VYSLEDKU MZ V TERMINU JARNIM

%, T Pocet Uspésné vykonalo Prim.
Cast | Predmét | Obor ] prospech
prihlasenych | maturujicich DT PP Uz
x 18-20-
a M/01 14 14 9 11 13 3,25
£ Mo [18-20- 2 2 1 X X 2
2 M/01
(o]
(X
(0]
AJ 18-20-
M/01 12 12 12 12 12 1,75
18-20-
- PROG M/01 14 14 X 13 X 3,15
>
o 18-20-
;,5 HW+0S M/01 14 14 X X 14 2,77
o 18-20-
PS M/01 14 14 X X 14 2,79
PREHLED VYSLEDKU MZ V TERMINU PODZIMNIM
Y " uwy Pram.
Cést | Predmét | Obor Pocet Uspesne vykonalo’ prospéch
prihlasenych | maturujicich DT PP Uz
x 18-20-
g a M/01 7 7 2 2 1 3,33
fo}
= 18-20
& -20-
M M/01 1 1 0 X X X
18-20-
% HW, OS M/01 0 0 X X X X
= 18-20-
g PS M/01 0 0 X X X X
18-20-
PROG M/01 1 1 X 1 X 4,00

PREHLED CELKOVYCH VYSLEDKU MZ ZA SKOLNi ROK 2018/2019

Jarni termin Podzimni termin
Obor | Termin rospél prospél neprospél prim. rospél prospél neprospél prim.
prosp S vyzn. prosp prospéch prosp S vyzn. prosp prospéch
fadny 8 X 6 2,73 0 0 X X
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18-20- | opravny X X X X 3 0 4 3,00
M/01
PREHLED VYSLEDKU MZ V TERMINU JARNIM
v, S Pocet Uspééné vykonalo Prm.
Cast | Predmét | Obor ] prospech
prihlasenych | maturujicich DT PP Uz
v 23-45-
. CcJ L/01 13 13 8 11 10 2,5
9 23-45-
Q
_8. M L/01 2 2 1 X X 4,00
(7p]
23-45-
AJ L/o1 10 9 7 7 9 2,14
MECHA a | 23-45-
- CNC L/01 11 10 X X 10 2,5
>
3 23-45-
= TE L/01 11 10 X X 9 2,22
& 23-45-
PzOV L/01 11 10 X 10 X 2,7
PREHLED VYSLEDKU MZ V TERMINU PODZIMNIM
v e Priim.
Cast | Predmét | Obor Pocet Uspesne vykonalo’ prospéch
prihlaSenych | maturujicich DT PP Uz
. 23-45-
- Cl L/01 5 5 0 X 1 X
G 23-45-
[0}
g Al L/01 6 6 0 3 1 X
(V5]
23-45-
M L/01 1 1 1 X X 4,00
MECHA a | 23-45-
- CNC L/01 1 1 X X 1 4,00
>
o 23-45-
ué TE L/01 1 1 X X 1 4,00
= 23-45-
PzOV L/01 1 1 X X 1 3,00
PREHLED CELKOVYCH VYSLEDKU MZ ZA SKOLNi ROK 2018/2019
Jarni termin Podzimni termin
Obor | Termin prospél prospél neprospél prim. prospél prospél neprospél prém.
S vyzn. prospéch S vyzn. prospéch
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fadny 6 X 6 2,33 0 0 1 X
23-45-
L/01 opravny 1 X X 2,4 0 0 5 X
PREHLED VYSLEDKU MZ V TERMINU JARNIM
Y " vw Prém.
Cast | Predmét | Obor Pocet Uspesne vykonalo, prospéch
prihlaSenych | maturujicich DT PP uz
x 82-51-
N CJ 11 11 2 9 8 4
g L/03
Q
8 82-51-
Q.
) Al L/03 11 11 7 4 10 3,33
82-51-
- PzOV L/03 11 11 X 11 X 2,64
>
S 82-51-
qé TE L/03 11 11 X X 11 3
[aW
82-51-
DVK L/03 11 11 X X 8 2,63
PREHLED VYSLEDKU MZ V TERMINU PODZIMNIM
Y fue Prim.
v, . v Pocet konal v
Cast | Predmét | Obor oce Uspesne vy onao’ prospech
prihlasenych | maturujicich DT PP Uz
x 82-51-
(ol L/03 9 9 1 1 2 3,00
O
g 82-51
2 - -
S Al L/03 9 9 1 5 1 3,75
(0p]
82-51-
DVK L/03 3 3 X X 0 X
PREHLED CELKOVYCH VYSLEDKU MZ ZA SKOLNi ROK 2017/2018
Jarni termin Podzimni termin
Obor | Termin prospél prospél neprospél priim. prospél prospél neprospél prim.
S vyzn. prospéch S vyzn. prospéch
82-51- | Fadny 11 X 11 X 0 0 0 X
L/03 |opravny X X X X 1 0 11 3,60
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PREHLED VYSLEDKU MZ V TERMINU JARNIM

Cast | Predmét | Obor pFihlééeny'/(:'l()é?’r:aturujicich DuTspéénégg konal%z p::rfpng'ch
(] 85/'0521' 13 13 6 11 11 2,8
:§ IN 85/—321- 12 12 9 1| 12| 25
(% NJ 85/821 ) 1 0 X X X X
M 85/'0521' 1 1 1 X X 4
. PZOV 85/—321- 12 12 X 2 | x | 217
% TE 85/'821' 12 12 X 12 | «x 2,67
“ | bw 85/'321' 12 12 X x | 12 | 2,25
PREHLED VYSLEDKU MZ V TERMINU PODZIMNIM
Cést | Predmét | Obor pFihlééenycF;loe?\:aturujicich Dl:JI'Spééné I;llzkonach)'JZ er())rSpn(je.ch
y &3 85/'321' 10 10 3 1 1 4,00
% 82-51-
@ AJ L/02 6 6 1 1 X 3,50

PREHLED CELKOVYCH VYSLEDKU MZ ZA SKOLNi ROK 2018/2019

Jarni termin Podzimni termin
Obor | Termin Y prospél v prim. v | prospél o | pr@m.
prospél s vyzn. neprospél prospéch prospél s vyzn. neprospel prospéch
82-51- | Fadny 2 1 9 2,2 0 0 0 X
L/02 |opravny 2 X 1 3,5 4 0 7 2,65
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PREHLED VYSLEDKU MZ V TERMINU JARNIM

.. L Pocet Uspésné vykonalo Préim.
Cast | Predmet | Obor prihlaSenych | maturujicich DT PP Uz prospéch
« 64-41-
a L/51 19 19 9 17 17 3,22
\©
S 64-41-
(D]
= Al L/51 22 22 11 12 15 3,2
()]
M 64-41-
L/51 X X X X X X
64-41-
pzoP L/51 19 17 X 17 X 2,71
K 64-41
3 _ 41-
% Ekonomika L/51 19 17 X X 16 2,56
a
re o, | 64-41-
Ucetnictvi L/51 19 17 X X 16 2,56
PREHLED VYSLEDKU MZ V TERMINU PODZIMNIM
.. L. Poet Usp&&né vykonalo Prém.
Cast | Predmet | Obor prihlaSenych | maturujicich DT PP Uz prospéch
Ny )4 64'41'
>§ a L/51 12 11 2 2 X 3,66
3 64-41-
Q.
) Al L/51 12 9 1 5 1 3,00
) 64-41-
Ekonomika L/51 2 1 X X 1 4,00
. re o | 64-41-
g Ucetnictvi L/51 2 1 X X 1 3,00
%
o 64-41-
PZOP L/51 1 0 X X X X

PREHLED CELKOVYCH VYSLEDKU MZ ZA SKOLN{ ROK 2018/2019

Jarni termin Podzimni termin
Obor | Termin rospél prospél neprospél prim. rospél prospél neprospél priim.
prosp s vyzn. prosp prospéch | PSP | s vyzn. ProsPE | prospéch
64-41- | fadny 8 X 12 2,45 0 0 1 X
L/51 opravny 1 X 4 0 12 2,80
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Vysvétlivky pouzitych zkratek

DT didakticky test
PP pisemna prace nebo prakticka zkouska
Uz Ustni zkouska

5. VYSLEDKY SKOLY V PROGRAMU KVALITA VE SKOLNiM ROCE 2018/2019

TESTOVANI ZAKU 3. ROCNIKU OBORU VZDELANI POSKYTUJICICH STREDNI VZDELANI S
MATURITNI ZKOUSKOU

Vysledky Skoly v rdmci
skupiny obor(
Vysledky $koly v rdmci véech testovanych vzdélani
Predmét Skol nazev skupiny obor(
vzdélani *
IT a MS/URZ

Uspésnost percentil percentil
Jazyk esky 78,6 14 55/33
Matematika 38 18 39/33
Jazyk anglicky 64,7 5 33/33
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F. UDAJE O PREVENCI SOCIALNE PATOLOGICKYCH JEVU

Prevence socidlné patologickych jevl probihala vsouladu se Skolni preventivni strategii, kterou
vypracoval metodik prevence socidlné patologickych jev(. Se Skolni preventivni strategii byli
seznameni viichni zaméstnanci $koly. Skolni metodik spolupracoval s okresnim metodikem prevence,
zejména v oblasti Sikany a tvorby Skolni preventivni strategie. Kromé poradenstvi a konzultacni ¢innosti
Skolni metodik primarni prevence rizikového chovani spolupracoval stridnimi uciteli pfi reseni
vSeobecnych problém( vzniklych béhem skolniho roku. Ve vsech rocnicich probihaly pfednasky na
téma ,Prvni pomoc”. V druhych roénicich vramci programu ,Skoly v zénach ohroZeni” probéhla
preventivné vychovna cinnost, kterou organizoval Hasi¢sky zachranny sbor MSK.

Nastoupivsi Zaci jak maturitnich tak ucebnich oboru se zucastnili tfidenniho motivacniho workshopu
z projektu OKAP, ktery probéhl v zati v Karlova Studdnce na Sporthotelu Kurzovni. BEéhem této akce
Zaci navstivili pod odbornym dozorem oddilu AVATAR lezeckou sténu v Krnové a nasledné i Wellness
centrum v Bruntale. BEhem tfech dni byli Zaci sezndmeni nejen s problematikou Sikany mezi zZaky a s
problematikou kriminality mladezZe, ale samotny kurz vychazel z principl zaZitkové pedagogiky
("jednou zaZit je lepsi neZ stokrat slySet"), kdy jeho napln tvofily nejen rGzné hry a tvofivé dilny
zamérené na hlubsi pozndni sebe sama i druhych, ale také bylo nasi snahou posilit spolupraci, rozvijet
rizné kompetence dulezité pro efektivni studium a celkové mozny osobnostni rlst Zaka. V neposledni
fadé bylo nasim cilem zprostfedkovat informace z "jevisté" i "zakulisi" na nasi Skole, které by mohly
zakdm poslouzit k ispésnému absolvovani.

V pribéhu Skolniho roku doslo postupné k naplnéni Minimalniho preventivniho programu, kdy ve
Skole probéhlo usporadani skolnich kol, jak ve vybijené, florbalu, stolnim tenise, Splhu, skoku vysokém,
kterych se zucastiovali Zaci ze vSech tfid na Skole. V obdobnych disciplinach se Skola aktivné tGcastnila
na okrskovych a okresnich kolech poradajicich ASSK, kde 7aci dosahli velmi dobrych vysledk@. V zimé
byl uskute¢nén tydenni lyzarsky kurz, ktery probéhl ve Ski aredlu Vraclavek. V ¢ervnu jiz tradi¢né
probéhl cykloturisticky kurz, kterého se ztcastnili Zaci druhych a tretich rocnik(.

Dobra vychovna prace spociva predevsim v dennodenni komunikaci s zaky a neustalém hledani feseni
vsech situaci, jez pfinasi jejich bézny Zivot ve skole, v rodiné, v domové mladeze i jinde. Jeji soucasti je
i zajmova cCinnost, kterd ma jak preventivni tak i vzdélavaci charakter a na nasi Skole tato zajmova
¢innost Uspésné probiha.

Zavainé kazenské problémy v souvislosti s uzivanim navykovych latek (koureni marihuany, konzumace
tvrdych drog) se v letosSnim roce nevyskytly.
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G. UDAIJE O DALSIM VZDELAVANiIi PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Dalsi vzdélavani probéhlo vsouladu splanem DVPP. V nasledujici casti je uveden prehled
absolvovanych vzdélavacich aktivit pedagogickych pracovnika.

e Prace se vztahy ve tfidé, poradal KVIC v rdmci projektu OKAP na SSP Krnov, p. o., 29. 8. 2018, 24.
10. 2018, 5. 12. 2018

e Anglicky jazyk pro ucitele s Urovni B2.2, Jazykova Skola Hello, Praskova 14, 746 01 Opava, fijen
2018 — &erven 2019, celkem 80 hodin, projekt Sablony pro SS 1.

e Kurz anglické konverzace, KVIC Opava, zafi — bfezen 2019, celkem 40 hodin, projekt Sablony pro
SSI.

e Kurz anglického jazyka A1, 2. ¢ast, KVIC Opava, fijen 2018 — cerven 2019, celkem 80 hodin,
projekt Sablony pro SS I.

e Metodické setkani Rodili mluvci do skol, poradal KVIC Opava, 19. 9. 2018

e Metodicky seminaf eTwinning, poradala Narodni agentura pro evropské vzdélavaci programy,
Ostrava, 5. 10. 2018

e Rozvoj ¢tenafské gramotnosti v odbornych pfedmétech SS, poradal KVIC Ostrava, 12. 10. 2018

e Seminar Zpestreni vyuky AJ, poradal KVIC Ostrava, 8. a 22. 10. 2018

e EDU konference pro skoly SolidWorks, SolidCAM , potadal SolidVision Brno, 1. a 2. 11. 2018

e Seminarf Cteni a psani v hodindch cizich jazyk(, poradal KVIC Ostrava, 6. 11. 2018

e Rozvoj osobnosti ulitele stfredni skoly, NIDV Ostrava, 17. 1., 18. 1. a 23. 1. 2019

e Rozvoj ¢tenafské gramotnosti pro ¢tenafe na SS 11, poradal KVIC Ostrava, 15. 2. 2019

e Seminar Robotika od zakladu, poradal KVIC Novy Jic¢in, 5. 2., 19. 2., 26. 2., 21. 3. 2019, projekt
Sablony pro SS 1.

e Mapovani kompetenci (1.¢ast), 25. 2. 2019, 26. 2. 2019, projekt OKAP

e Mapovani kompetenci (2.¢ast), 11. 3. 2019, 12. 3. 2019, projekt OKAP

e  Kurz Programovani véci - Arduino v praxi, poradal KVIC Novy Ji¢in, 14. 3. 2018, 11. 4. 2018, 18. 4.
2018, 2. 5. 2018, projekt Sablony pro SS 1.

e Dilna ¢teni, rozvoj ¢tenafstvi na SS, poradal KVIC Ostrava, 15. 4. 2019

e 6 klicovych mékkych kompetenci pro zaky SS — trénink pro ucitele, 16 hodin, 25. 4. a 26. 4. 2019,
Hotel Sepetna — penzion Slunic¢ko, Ostravice, projekt OKAP

e Skoleni fidiciho systému Fanuc, poradala SSP Krnov, 20. 5. - 22. 5. 2019, projekt OKAP

e Biotechnologie v potravinarstvi, KEV Praha, 6. 6. 2019

e Konference EVVO, Moravskoslezsky kraj, 6. a 7. 6. 2019

e Motivace skrze osobni pribéh zaka, 10. 6. 2019, projekt OKAP

e Skoleni CAD programu Top Solid, Centersoft Praha 4, 24. 5. a 25. 6. 2019

e Rozvoj Ctenarstvi v odbornych pfedmétech — prace s neuméleckym textem, poradal KVIC v rdmci
projektu OKAP na SPS Zengrova Ostrava, 17. 6. 2019

e Skoleni fidiciho systému Mikroprog, poradala SSP Krnov, 28. 6. 2019, projekt OKAP

e Skoleni SolidWorks, pofadal SolidVision Brno, 1. 7. — 2. 7. 2019, projekt OKAP
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B&hem $kolniho roku se $kola zGéastnila projektt OKAP, Sablony pro S5 A VOS I., P-KAP, zjistovala
potteby pedagogickych pracovnik( a zpracovavala plan DVPP na dalsi roky.

H. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACI SKOLY NA VEREJNOSTI

1. ZAKOVSKA SAMOSPRAVA

Zakovska samosprava je nezavislym organem zastupujicim zajmy zakd. Principy spoluprace s vedenim
Skoly jsou formulovdny a zakotveny ve smlouvé o vzajemné spoluprdci. Na jedndani Zakovské
samospravy jsou zvani zdstupci sSkoly, pravidelné se Ucastni feditel a zastupci feditele pro teoretické a
praktické vyucovani. Smlouva mj. zabezpecuje zastupclm Zakovské samospravy pravo v pfipadé
potfeby se Ucastnit daleZitych jednani tykajicich se opravnénych zajmu zaka.

2. VYCHOVNE PORADENSTVI

Vychovné poradenstvi zabezpedovala vychovna poradkyné. Zajistovala poradenskou, metodickou a
informacni ¢innost.

Vychovnd poradkyné seznamovala pedagogy skoly se zakonem ¢. 561/2004 Sh., (Skolsky zakon)
zejména s § 16 Podpora vzdélavani déti, zak(l a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,
s ustanovenim vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zak
nadanych, vyhlasky &. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a skolskych
poradenskych zafizenich, vyhlagky €. 177/2009., o blizéich podminkach ukon&ovani vzdélavéani ve SS
maturitni zkouskou, novela vyhlasky ¢. 353/2016 Sb., o pFijimacim Fizeni na stredni skoly.

Podilela se na Upravé SVP — &asti tykajici se vzdélavani zak( se specialnimi vzdélavacimi potiebami a
zakd nadanych.

Konzulta¢ni hodiny vychovné poradkyné byly zaméreny hlavné do oblasti kariérového poradenstvi a
byly navstévovany Zaky za ucelem ziskani informaci o moznostech dalSiho studia na vysokych a vyssich
odbornych skolach, o moznostech prestupu na jiny obor nebo dokonce na jinou stfedni skolu. Téchto
sluzeb vyuZivali i absolventi Skoly. Rodic¢e zadali vychovného poradce o adresy $kol pfi pfestupu na
jinou Skolu a adresy odborniki z oblasti psychologie a pedagogiky.
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Vypracovavala odborna doporuceni zak( na Zadost rodic¢li nebo plnoletych Zak( pro pedagogicko-
psychologické poradny ve spoluprdci s tfidnimi uciteli a uciteli predmétl, ve kterych méli Zaci
problémy.

Ve spoluprdci s tfidnimi uditeli a uciteli maturitnich nebo odbornych predmétl vypracovala 49 7adosti
pro PPP dle vyhlasky 27/2016 Sb., o vzdélavani zak( se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakd
nadanych.

Vychovna poradkyné spolupracovala s pedagogicko-psychologickymi poradnami Moravskoslezského
kraje a Olomouckého kraje: PPP Bruntal a jeji pobocka Krnov, PPP Opava a jeji pobocka Vitkov, PPP
Jesenik. Dale spolupracovala se SPC pro sluchové postizené Olomouc, SPC pro sluchové postizené
Ostrava a SPC Opava pro Zaky s vadami feci, SPC pro MP a vady feci Bruntal.

Vychovna poradkyné shromazdovala odborné zpravy zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami a
Zakd nadanych.

Na doporuceni poraden byla poskytovana podpUlrna opatreni 1. stupné — 60 Zakd, podplrna opatfeni
2. stupné — 12 zakd, podplrna opatreni 3. stupné — 3 Zakd, podplirna opatfeni 4. stupné — 1 Z3k,
individualni vzdélavaci plan — 2 Zaci. Pfi vzdélavani jednoho zdka s IVP byl ptitomen asistent pedagoga
po celou dobu vyuky. Pfi vzdélavani druhého zaka byla vyuzita Pedagogicka intervence ve vysi 2 hodin
tydné.

Pro zabezpeceni individualniho pfistupu k Zakim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami byli vsichni
pedagogicti pracovnici sezndmeni se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, byly jim predavany
metodické a odborné informace. Na zacatku Skolniho roku projednala vychovna poradkyné s
jednotlivymi tfidnimi uditeli problematiku téchto zaka v jejich t¥idach.

Bylo evidovano 15 Zakd s pfiznanym uzpUsobenim podminek (PUP) k maturitni zkouSce pro jarni
zkusebni obdobi maturitni zkousky 2019.

Zakim obor(l vzdélani s maturitni zkouskou byl vysvétlen pribéh a pozadavky maturitni zkousky.
Zakam se specidlnimi vzdélavacimi potiebami byl vysvétlen postup pfi ziskdvani potvrzeni k pfiznani
uzplUsobenych podminek k maturitni zkousce a samotna organizace maturitni zkousky pro tyto Zaky.
Ve spolupraci se zastupkyni reditele pro teoretickou vyuku byli vyhledani Zaci Ctvrtych roc¢nikl se
specidlnimi vzdélavacimi potifebami a zavedeni do evidence IS Certis.

Bylo evidovano 13 Zaka s pfiznanym uzplsobenim podminek k zavéreénym zkouskam.

V ramci kariérového poradenstvi se vychovna poradkyné podilela na zabezpeceni prezentace skoly a
femesel spojenych s kariérovym poradenstvim.

V tijnu aZ prosinci 2017 byly organizovany pro zaky 9. tfid Krnovska Remesiné dny, které se setkaly
s velkym ohlasem jak zak(, tak vychovnych poradct a uditel zakladnich skol.
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Zucastnily se tyto zakladni $koly: ZS Janac¢kovo nam., Z8 Zizkova, ZS Smetan(iv okruh, ZS Dvorakav
okruh, z8 Osoblaha, ZS Mésto Albrechtice, ZS Uvalno, ZS Tremesna, ZS Zator, ZS Jindfichov ve Slezsku,
ZS Brantice.

Dale vychovna poradkyné organizovala prohlidky Skoly pro zaky 9. tfid a jejich rodice.
Zorganizovala Ucast na tfidnich schiizkach pro rodice zaka 9. tid:

ZS Horni Bene3ov, ZS Bruntal, Okruzni 38, ZS T. G. Masaryka, Opava, Z5 Jesenicka, Bruntal, ZS M.
Albrechtice, ZS Zlaté Hory, ZS Vrbno pod Pradédem.

Zajistila, popt. prezentovala vzdélavaci nabidku SS v devatych tfidach:
ZS Opava KyleSovice

Zorganizovala, popf. i prezentovala obory vzdélani Skoly na akcich:

e Prezentace studijnich program@ gymnazii, SS a SOU pro vychovné poradce ZS na gkolni rok
2018/2019, které poradal KVIC Opava dne 10. 10. 2018

e Veletrh vzdélavani OC Breda Opava, 18. 10. 2018

e Prehlidka stfednich Skol ve Stfedisku volného ¢asu Krnov, 23. 10. 2018

e 2.rocnik Veletrhu strednich Skol Avion Shopping Park Ostrava, 2. 11. 2018
e vystava studijni nabidky S5, INFORMA 2018 Opava, 7. - 8. 11. 2018

e vystava studijni nabidky SS, ARTIFEX 2017 Bruntdl, veletrh femesel a zamé&stnanosti, 15. 11.
2018

e vystava studijni nabidky ,Stfedogkoldk, vysokogkoldk 2018*, Vystavisté Cerna louka Ostrava,
30.11.-1.12.2018

Vychovnd poradkyné se podilela se na Dnech otevfenych dvefi SSP, Krnov v terminech 7. 11. 2018
a24.1.2019.

Dale pomahala zorganizovat Slavnostni otevieni CNC dilny vramci projektu Podpora vyuky CNC
obrdbéni dne 24. 4. 2019.

Vychovnd poradkyné seznamila zaky zavérecnych rocnikd obor( vzdélani s maturitni zkouskou o
moznosti navstévy veletrhu vzdéldvani a pomaturitniho studia Gaudeamus Brno v listopadu 2018.
Prabéziné zakam vychazejicich roénikll podavala informace o moznostech dalsiho studia na vysokych,
vyssich odbornych a jazykovych skolach.

Vychovna poradkyné pomahala Zakim vypliiovat prihlasky na stfedni, vys$si odborné a vysoké skoly.
Spolupracovala se studijnimi oddé&lenimi VS.
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Vychovna poradkyné se zucastriovala vychovnych komisi a spolupracovala pti feseni nejriiznéjsich
problém. Nejcastéji byla feSena vysoka absence, vychovné a studijni problémy. Pti feSeni nékterych
problém spolupracovala se socidlnim odborem pro déti a mladeZ v Krnové a v Bruntdle.

3. ENVIRONMENTALNI VZDELAVANI

Environmentalni vzdélavani je soucasti Statniho programu environmentdlniho vzdélavani, vychovy a

osvéty v Ceské republice, vyplyvajici ze zdkona €. 123/1998 Sb., o pravu na informace o Zivotnim
prostiedi a z Usneseni vlady Ceské republiky ze dne 23. 10. 2000, ¢. 1048.

Skola podle $kolnich vzdéldvacich programi (SVP) plni prifezové téma Environmentalni vychova v
prabéhu vyuky v rdznych predmétech — obcanska nauka, cizi jazyky, odborné predméty. V ramci vyuky
material a technologie u dfevo-obor(l jsou zafazeny terénni vyukové programy. Skola organizuje
exkurze s environmentalni tematikou i sportovné turisticky kurz. V loriském Skolnim roce jsme se
zUcCastnili s zdky akce poradané Muzeem v Bruntale, kde se Zaci seznamili s historii femesel i
s restaurovanim a konzervovanim historickych predmétd, jak prodlouZit Zivotnost vyrobkd a tak Setfit
Zivotni prostredi.

Vedeme Zaky ke sniZovani spotfeby vody a energii (svétlo, teplo). Ekologicky nakladame s odpady.
Skola vypracovala a realizuje smérnici ,,Pravidla provozu environmentalni pfispévkové organizace”, na
zakladé dokumentu Zasady vztah( organt kraje k prispévkovym organizacim, které byly zfizeny krajem
nebo byly na kraj pfevedeny zvlastnim zakonem, schvéaleného radou kraje usnesenim ¢. 17/919 ze dne
27.05. 2009 a jeho doplriku €. 4, G¢inného od 1. 1. 2014. Ucelem této smérnice je v souladu s Pravidly
fesit ochranu Zivotniho prostiedi v provozu Stfedni skoly primyslové, Krnov, pfispévkové organizace a
stanovit pravidla jejiho provozu jako environmentalni prispévkové organizace. Stanovenim pravidel
environmentalni pfispévkové organizace se Skola snazi dbat o ochranu Zivotniho prostredi, zejména v
oblastech sniZovani spotfeby energie, spotfeby vody, spotieby tepla, mnoistvi spotfebovaného
kancelarského papiru a spotfeby pohonnych hmot. Déle SirSim uplatfiovanim ekologickych kritérii pfi
nakupech a zaddvani verejnych zakazek a zkvalitnénim sbéru tfidéného odpadu. Mezi aspekty Skolou
sledované patfi spotfeba elektrické energie, vody, kancelafského papiru, tonerd, odpadového
hospodarstvi, Uklidovych prostfedkl apod. Indikatory environmentalniho profilu Skoly budou nadale
sledovany a vyhodnocovany.

Skola se podili na ¢innosti Mistni Agendy 21 (MA 21), kterd je nastrojem pro uplatnéni principt
udrZitelného rozvoje na mistni a regionalni Urovni. V Krnové pracuje iniciac¢ni skupina MA 21 od roku
2001. Naplni jeji ¢Cinnosti je pomoc pfi prosazovani udrzitelného rozvoje Krnova a zdkladem prace pak
komunikace s oblany na témata, ktera je zajimaji a u nichz citi potfebu je fesit a napomoci realizaci
konkrétnich opatfeni. Cleny Akéni skupiny MA 21 pro Krnov jsou zaméstnanci Méstského Gfadu v
Krnové, zaci, podnikatelé a privatni osoby.
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4. INFORMACNI A KOMUNIKACNi TECHNOLOGIE

Skola vénuje mimofadnou pozornost vybaveni informaénimi a komunikaénimi technologiemi.
Prabézné dopliiuje a aktualizuje software a hardware.

Ve gkole byl plné implementovén software Skola OnLine, povinnd dokumentace $koly je vedena
v souladu s platnymi pfedpisy v elektronické a ndsledné tiSténé podobé.

Skola ma vybudované 2 lokalni poéitacové sité, jednu pro Zaky a jednu pro zaméstnance. Sité jsou
fyzicky oddélené a jsou ptipojeny na Internet pevnou linkou.

Vsichni ucitelé jsou vybaveni notebooky s pristupem do bezdratové sité skoly vyhrazené pedagoglm
s pfistupem na Internet. Ve vsech ucebnach skoly maji vyucujici k dispozici pevné zabudovany
dataprojektor. Ve Skole je celkem 7 pocitacovych uceben.

V soucasné dobé je ve skole 127 pocitacl a 48 notebookll. 116 pocitacu je pfistupno Zzakim a 11
pocitach a 48 notebookl slouZi pro hospodaiské a pedagogické cinnosti. VSechny pocitace jsou
vybaveny legadlnim OS a jsou pripojeny do Skolni pocitacové sité a na Internet. Ve skole je vybudovana
samostatna sit pro zaky. Do skolni sité je pfipojen také domov mladeze.

Ve Skole je disledné dodrZovan autorsky zakon a provadéna kontrola legalnosti pouZivaného software.

5. SKOLNi KNIHOVNA

Skolni knihovna disponuje mnoZstvim svazkd — beletrie, odbornych knih, ¢asopist a CD, které jsou
podle poZadavku spravce skolni knihovny dopliiovany a obnovovany. Knihovna obsahuje 4574 svazku
(stav k 31.12.2018).

Skolni knihovna je rozdélena do zakovské (2037 knih) a ucitelské (2537 knih) sekce. Knizni fond z oblasti
beletrie je prabéiné doplhovan o vybrané noveé vydané tituly.

6. PREDMETOVE KOMISE

Predmétové komise plsobily jako soucast poradnich organi feditele. Hlavnim cilem cinnosti
predmétovych komisi ve Skolnim roce byla realizace skolnich vzdélavacich program a pfiprava na
maturitni zkousku a novou zavérecnou zkousku. Pfedmétové komise dale projednavaly ucebni plany,
schvalovaly tematické plany pro jednotlivé predméty, projednavaly a pfipominkovaly organizaci Skoly,
pldnovali exkurze, navrhovaly témata zavérecnych praci, schvalovaly témata k zavérecnym a
maturitnim zkouskam, projedndvaly ndvrh nepovinnych maturitnich zkousek, doporuceni k nakupu
novych ucebnich pomucek, provadély rozbory Uspésnosti Zakd u zavérecnych a maturitnich zkousek.
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Pro skolni rok byly ustaveny tyto predmétové komise:

Predmétova komise vseobecné vzdélavacich predmétl humanitnich.

Predmétova komise cizich jazykd.

Pfedmétova komise vSeobecné vzdélavacich predmétl prirodovédnych.

Pfedmétova komise télesné vychovy.

Predmétova komise odbornych predmétt ekonomickych.

Predmétova komise odbornych predmétl informacni a komunikacni technologie.

Pfredmétova komise odbornych predméti strojirenskych a odborného vycviku.

Predmétova komise odbornych predmétl truhlarskych, uméleckofemesinych truhlarskych a
odborného vycviku.

Pfredmétova komise odbornych predmétl uméleckofemesinych textilnich a odborného vycviku.

7. PREZENTACE SKOLY

K informovani Skola aktivné vyuZivala vSechny pftileZitosti - organizovala vzdélavaci akce pro Zaky

ucitele i vefejnost, publikovala ¢lanky o své Cinnosti a prezentovala Ucast v projektech. Dale je uveden

vycCet akci:

Vystava Pali¢ckovanych klobouk( v Muzeu kloboukl Novy Jicin, 1. 10. 2018 — 31. 12. 2018
Prezentace studijnich program@ gymnazii, SS a SOU pro vychovné poradce ZS na $kolni rok
2019/20 v Opavé, prezentace pro 40 vychovnych poradc(, 10. 10. 2018

Prezentace studijni nabidky, ZS Kyle$ovice Opava, 17. 10. 2018

Prezentace studijni nabidky, ZS Vrbno pod Pradédem, 26. 11. 2018

Projekt OKAP - P4, dilna odborného vycviku $koly, ZS Smetandv okruh, 15. 10. 2018.
Projekt OKAP - P4, dilna odborného vycviku $koly, ZS Dvorak@v okruh, 1. 10., 22. 10. 2018
Projekt OKAP - P4, dilna odborného vycviku gkoly, ZS Mésto Albrechtice, 7. 11. 2018
Projekt OKAP - P4, dilna odborného vycviku $koly, ZS Uvalno, 16. 11. 2018

Remeslny den, dilna odborného vycviku koly, ZS Janac¢kovo namésti, 8. 10., 10. 10., 12. 10. 2018
Remeslny den, dilna odborného vycviku koly, ZS Osoblaha, 6. 11. 2018

Remeslny den, dilna odborného vycviku 8koly, ZS Zizkova, 8. 11. 2018

Remeslny den, dilna odborného vycviku koly, ZS Tfeme$na, 12. 11. 2018

Remeslny den, dilna odborného vycviku gkoly, ZS Z4tor, 21. 11. 2018

Remeslny den, dilna odborného vycviku koly, ZS Jindfichov ve Slezsku, 28. 11. 2018
Ttidni schlizky pro rodice devatych tfid, ZS Horni Benedov, 7. 11. 2018

Ttidni schlizky pro rodi¢e devatych tiid, ZS Bruntal - Okruzni, 1. 11. 2018

Ttidni schlizky pro rodi¢e devatych tfid, ZS Jesenicka, Bruntal, 13. 11. 2018
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e Tidni schlizky pro rodice devatych tiid, ZS Zlaté Hory, 20. 11. 2018

e Tidni schlizky pro rodi¢e devatych tfid, ZS Opava — T. G. Masaryka, 22. 11. 2018

e Tridni schlizky pro rodi¢e devatych tfid, ZS Mésto Albrechtice, 22. 11. 2018

e Tridni schlizky pro rodice devatych tiid, ZS Vrbno pod Pradédem, 26. 11. 2018

e Veletrh Vzdélavani, OC Breda, 18. 10. 2018

e Prehlidka stfednich Skol, Stredisko volného ¢asu Krnov, 23. 10. 2018

e 2.rocnik Veletrhu stfednich skol, Avion Shopping Park Ostrava, 2. 11. 2018

e Vystava studijni nabidky SS INFORMA 2018 Opava, 7. - 8. 11. 2018

e Den otevienych dvefi, SSP Krnov, 7. 11. 2018, 24. 1. 2019

e Vystava studijni nabidky ARTIFEX 2018 Bruntal, veletrh femesel a zaméstnanosti, 15. 11. 2018

e Vystava studijni nabidky , Stfedogkoldk, vysokoskolak 2018“, Vystavisté Cerna louka Ostrava, 30.
11.-1.12. 2018

e Slavnostni otevieni CNC dilny v rdmci projektu Podpora vyuky CNC obrabéni, 24. 4. 2019

e Clanky v mistnim tisku, Krnovsky a Bruntalsky denik, prezentace $koly a projektové &innosti,
prabézné.

e Propagace skoly — Atlas Skolstvi, MF Dnes, mési¢nik 5+2, INFO z mésta, Region Opavsko.

e Internetové stranky Skoly www.sspkrnov.cz.

e Facebook skoly.

8. BESEDY A PREDNASKY PRO ZAKY
Skola se ztcastnila (usporadala) se svymi zaky téchto besed a prednasek:

e Beseda hravou formou na téma Financni gramotnost, Svét techniky Ostrava Vitkovice, 2. U, 11. 9.
2018

e Prednaska Financni gramotnost, Stfedisko volného ¢asu Méda Krnov, 1. P, 5. 12. 2018

e Prednaska - Zidovské synagogy Krnov, 7aci 1. P, 30. 4. 2019

e Beseda ve Statnim okresnim archivu Bruntal se sidlem v Krnové, zaci 1. Ea 1. M, 7. 5. 2019

e Prednaska - Zidovské synagogy Krnov, 7aci 1. Ea 1. M, 15. 5. 2019

e Beseda ve Statnim okresnim archivu Bruntdl se sidlem v Krnové, Zaci 1. P, 7. 6. 2019

e Prednaska v Méstské knihovné Krnov, Zaci 2. U, 12. 6. 2019

9. EXKURZE A NAVSTEVY PRO ZAKY
Skola usporadala pro své zaky tyto exkurze a navitévy:

e Motivacni workshop, hotel Pradéd, Karlov, zaci 1. Ea 1. M 25. 9. — 27. 9. 2018, projekt OKAP
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Motivacni workshop, hotel Pradéd, Karlov, Zaci 1. U 18. 9. — 20. 9. 2018, projekt OKAP
Motivacni workshop, hotel Pradéd, Karlov, Zaci 1. B 10. 9. — 12. 9. 2018, projekt OKAP

LyZarsky vycvikovy kurz, Ski aredl Vraclavek — Hostalkovy, 25. 2. 2019 — 1. 3. 2019, Zaci4. E, 2. U,
3.E

Cykloturisticky kurz, Chata Kazmarka, Karlov pod Pradédem, 17. 6. 2019 — 19. 6. 2019, Zaci 3. E, 2.
Uu.2.B

Exkurze ZOO Ostrava, vyukovy program v ZOO, zaci 1. P a 2. P, 21. 9. 2018, projekt OKAP

Firma Moravec, Skrochovice, Zaci 2. E., 13. 9. 2018

Environmentalni odborna exkurze, Krnov a okoli, Zaci 3. U, 2. 10. 2018

Praha - Narodni technické muzeum, Uméleckoprimyslové muzeum, prostory Prazského hradu,
Valdstejnska jizdarna, zaci 4. U, 2. - 3. 10. 2018, projekt OKAP

Putovni vystava ,Klima se méni“ MéU Krnov, #aci 3. U, 9. 11. 2018

Exkurze Opava, Z4ci 1. P, 26. 10. 2018, #4ci 1. Ea 1. M, 16. 11. 2018

Exkurze na téma Financ¢ni gramotnost, Stredisko volného ¢asu Méda Krnov, Zaci 1. P, listopad
2018

Divadelni predstaveni Lakomec, zaci 1.E. 1. M, 1.P, 2. E, 2. U, 2.P,3.B,3. U, 4. U, 11. 12. 2018
Divadlo Saturnin Opava, Zaci 1. Ea 1. M, 12. 3. 2019

Divadlo Jak je dalezité miti Filipa, Zaci 2. U, 2. Ea 3. U, 1. 4. 2019

Divadlo Kytice Opava, Zaci 1. U, 3. 5. 2019

Exkurze Ceské korunovaéni klenoty Krnov, #aci 1. E a 1. M, 20. 11. 2018, 2. U (URZT), 20. 10.
2018, zaci 1. P, 22. 10. 2018, zaci 2. P, 18. 10. 2018

Exkurze do Zidovské synagogy Krnov, Zaci 1. P, 30. 4. 2019

Exkurze do Statniho okresniho archivu Bruntal se sidlem v Krnové, zaci 1. Ea 1. M, 7. 5. 2019
Exkurze do Zidovské synagogy, zaci 1. Ea 1. M, 15. 5. 2019, zaci 1. U, 19. 6. 2019

Exkurze do Statniho okresniho archivu Bruntdl se sidlem v Krnové, Zaci 1. P, 7. 6. 2019

Exkurze do Méstské knihovny Krnov, zaci 2. U, 12. 6. 2019

Exkurze na téma Financni gramotnost, Svét techniky Ostrava Vitkovice, zaci 2. U, 11. 9. 2018
Exkurze Adventni trhy Olomouc, 2. Ua 4. U, 12. 12. 2018

MSV Brno, Zaci 2. B, 3. 10. 2018, OHK Bruntal

MSV Brno, z4ci 1. B a 2. E, 4. 10. 2018, projekt OKAP

Filmové predstaveni J. Palach, Zzaci1.E. 1. M, 1.P, 2. E, 2. U,2.P,3.B,3.E 3. U,4.E 4. U, 13. 11.
2018

Exkurze — Den otevienych dvefi na Univerzité Palackého v Olomouci, Zaci 4. E, 7. 12. 2018
Exkurze Amper Brno, Zaci 2. E, 20. 3. 2019, projekt OKAP

Exkurze do firmy Basista, Zaci 3. B, 16. 1. 2019, 27. 3. 2019

Brno, Viden, Zaci 2. U a 3. U, 28. 5. — 30. 5. 2019, Brno — prohlidka mésta + navstéva
funkcionalistickych vil (Jurkoviova, Stiassny, Low-Beer), Prohlidka Vidné — Kunsthistorische
muzeum, Uméleckopriimyslové muzeum, Hofburg, spolek Secese, Stefandom.

Exkurze Pradéd a okoli, Zaci 2. P, 22. 3. 2019
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e Ekologicka vychazka — sbér odpadk( kolem feky, Zaci 1. Ea 1. M, 23. 4. 2019

e Ekologickd vychazka — Rozhledna Cvilin, Zaci 1. B, 17. 5. 2019, Zaci 1. U, 6. 5. 2019
e Exkurze do firmy UNEKO, Zaci 3. B, 7. 5. 2019

e Exkurze do firmy KLAUS UNION, Z4ci 2. B, 17. 5. 2019

e Exkurze, Opava Hon vyroba nabytku, zaci 2. U. 6. 5. 2019

e Exkurze Dlouhé Strané, zaci 3. B, 14. 5. 2019, projekt OKAP

e Ostroj Opava, Zaci 2. E (Mechanik setizovac), 18. 6. 2019

e DUl Michal, Ostrava, Zaci 2. E, 21. 6. 2019

e Exkurze firma PEGA, Zaci 1. Ua 3. U, 16. 4. 2019, Zaci 2. U, 26. 4. 2019

e Exkurze firma Skol, Zaci 1. E, 7. 6. 2019

e Exkurze firma Hon a.s., Opava, zZ4ci 3. B, 11. 4. 2019

e Exkurze firma ERDRICH, Zaci 2. B. 17. 4. 2019

e Exkurze firma BasSista, Zaci 3. B, 24. 4. 2019, 21. 6. 2019

e Exkurze ve firmé SKOL, Zaci 1. B, 7. 6. 2019

e Exkurze Pustevny, RoZznov pod Radhostém, z4ci 1. M, 13. 6. - 14. 6. 2019

e Exkurze Praha — historické pamétihodnosti, Zaci 1. P, 25. 6. - 26. 6. 2019

e Exkurze do firmy Tieto Ostrava, Zaci 2. E, 24. 6. 2019, projekt OKAP

e Exkurze Superpoéita¢, VSB TU Ostrava, 74ci 2. E a 3. E, 26. 6. 2019, projekt OKAP
e Poznavaci kulturné-turisticky den, zaci 1. M, 27. 6. 2019

10. UCAST NA SOUTEZICH A OBHAJOBY ROCNIKOVYCH PRACI
V pribéhu Skolniho roku se nasi Zaci zucastnili nasledujicich soutézi:

e Soutéz Logickd olympiada — zakladni kolo (online), 15. - 21. 10. 2018

e Soutéz Pisgworky — Skolni kolo, 18. 10. 2018.

e Skolni kolo ve stolnim tenise, 19. 10. 2018

e Okrskové kolo SS ve stolnim tenise, Krnov, 24. 10. 2018, 3. misto.

e Skolni kolo ve vybijené, 9. 11. 2018

e Oblastni kolo soutéze PiSqworky, Gymnazium Krnov, 23. 11. 2018.

e Mistrovstvi Ceské republiky oboru Truhlaf — regionalni kolo, SOU stavebni Opava, 28. 11. 2018

o Skolni kolo soutéze v $achu, 29. 11. 2018

e Skolni kolo ve skoku vysokém, 30. 11. 2018.

e Skolni kolo Olympiady v ¢eském jazyce, 4. 12. 2018.

e Okresni kolo S5 ve $plhu, SPgS a SZS Krnov, 4. 12. 2018, 3. misto.

e Okresni kolo ve skoku vysokém, SPgS a SZ5 Krnov, 11. 12. 2018, 2. misto.

e Okresni kolo soutéZe v $achu, ZS Vrbno pod Pradédem a Stfecha (Stiedisko chytrych aktivit)
Vrbno pod Pradédem, 7. 12. 2018, 1. misto a postup do krajského kola
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Skolni kolo ve florbalu, 11. 1. 2019

Okrskové kolo SSH ve florbalu, Krnov, 15. 1. 2019, 4. misto.

Krajské kolo soutéZe v $achu, MSKSS, SVC Kli¢ Frydek-Mistek a Beskydska $achova $kola, 17. 1.
2019

Okresni kolo Olympiady v ceském jazyce, Stfedisko volného ¢asu, Krnov, 29. 1. 2019.
Souté? odbornych dovednosti zak( oboru Obrabé¢ kovi KOVO Junior v projektu OKAP, SSP
Krnov, 31. 1. 2019

Skolni kolo soutéze v SUDOKU, 6. 2. 2019

Soutéz SS v Sudoku, Slezské gymnazium Opava p. o., 21. 2. 2019

Okresni kolo SSH ve futsalu, SSA Krnov, 22. 2. 2019, 4. misto.

Souté? v 3D modelovéni SolidWorks, SPS Hranice na Moravé, 20. 3. 2019

Olympiada v anglickém jazyce (krajské kolo), SVC Ostréilova 19, Ostrava, 22. 3. 2019
Soutéz Matematicky klokan — skolni kolo, 22. 3. 2018.

Celostatni matematickd souté? SS, Stredni $kola elektrotechnickd, Ostrava, 29. 3. 2019

V pribéhu Skolniho roku se Zaci tfetich ro¢nikd zacastnili obhajoby ro¢nikovych praci:

Prezentace a obhajoba ro¢nikovych praci, Zaci 3. ro¢nikQ, ¢erven 2019.
Prezentace roc¢nikovych praci z programovani, Zaci 3. E — Informacni technologie, ¢erven 2019.

11.DALSI AKTIVITY SKOLY

Po dobu skolniho roku probihala realizace $kolnich vzdélavacich programa.

Po dobu Skolniho roku poskytovali vSichni pedagogicti pracovnici konzultace zakiim, ktefi
nezvladli u¢ivo v fadném vyucovani. Rozvrh konzultaénich hodin byl zvefejnén ve skole

a na Internetu.

V meésicich zafi, fijen, kvéten a ¢erven probéhla ve skole burza ucebnic.

Po dobu skolniho roku probihalo douéovani Zakd ohrozenych skolnim neuspéchem.

Pajcovani knih ve skolni Zakovské knihovné zafi az Cerven.

DVPP v rozsahu 80 hodin, Anglicky jazyk pro uditele s Urovni B2.1, jazykova skola Hello, Opava,
zafi az Cerven.

Veletrh vzdélavani a madni prehlidka oboru uméleckoremesiné zpracovani textilu OD Breda
Opava, zakyné 3. U, fijen 2018.

Spolecnost pro kvalitu Skoly, Metodické a evaluacni centrum v Ostravé. Testovani znalosti Zaka 1.
ro¢nikd obor( vzdélavani poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, za¥i, fijen 2018.
Projekt 72 hodin — projekt na zkrasleni zZivotniho prostfedi — Uklidu bfehu reky Opavice, fijen
2018.

Veletrh vzdélavani a mdédni pfehlidka oboru uméleckofemesiné zpracovani textilu OD Breda
Opava, zakyné 3. U, fijen 2018.
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e Veletrh Stfedoskolak, vysokoskolak — Ostrava, listopad 2018.

e Skola uspoFadala pro vefejnost médni prehlidku 7akyr 3. U oboru uméleckofemeslné zpracovani
textilu, prosinec 2018.

e Dotaznikové Setfeni spolecnosti TREXIMA, s.r.o., vyzkum vyvoje profesni orientace zaka strednich
Skol v Moravskoslezském kraji Zaci koncicich ro¢nik(, prosinec 2018.

e Prednaska na téma finanéni gramotnost pro S5, SVC Méda, leden 20109.

e Skola porada tradi¢ni ples abiturient(i v Gnoru 2019.

e Metodické setkani ucitell — Kariérové poradenstvi — OKAP, Ostrava, fijen 2018, leden, duben a
cerven 2019.

e Spolecnost pro kvalitu Skoly, Metodické a evaluacni centrum v Ostravé, testovani priristku
znalosti zaka 3. ro¢nikd oboru vzdélavani poskytujicich stfedni vzdélavani s maturitni zkouskou,
duben 2019.

e Dotaznikové $etteni, Ustav pedagogickych véd, Filozoficka fakulta Masarykovy univerzity, koncici
roc¢niky, duben 2019.

e Stredoskolska odborna Cinnost, stfedisko volného ¢asu Méda Krnov, duben 2019.

eV prabéhu kvétna a ¢ervna 2019 probéhlo slavnostni pfedani vyucnich listl a maturitnich
vysvédceni.

e Odborné staze ucitell odbornych pfedmétl a odborného vycviku ve firmach, skolni rok 2018 -
2019.

I. UDAIJE O VYSLEDCICH INSPEKENi CINNOSTI PROVEDENE CESKOU SKOLNIi INSPEKCi

Ve 8kolnim roce 2018 — 2019 ve $kole probéhla inspekéni ¢innost provedend Ceskou $kolni inspekci
v ramci Setfeni na misté pro oblast informacni technologie.

Prostfednictvim inspekéniho systému elektronického zjistovani (INEZ) v systému InsplS SET jsme se
zUcastnili téchto zjistovani:

e Informacni gramotnost, 3. roc¢niky.
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J. ZAKLADNi UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

1. NAKLADY, VYNOSY A VYSLEDEK HOSPODARENI

Organizace v roce 2018 plnila vSechny tkoly v souladu se zfizovaci listinou a v souladu se ,,Zdsadami vztaht
organu kraje k pfispévkovym organizacim, které byly zfizeny krajem nebo byly na kraj prevedeny zvlastnim
zakonem* schvalenymi usnesenim rady kraje pro rok 2018.

V hlavni ¢innosti byly dodrZeny zavazné ukazatele a nedoslo k pfekroéeni stanovenych limitd.

CERPANI UCELOVYCH DOTACI
Uz 33353 — pfimé naklady na vzdélavani (statni rozpocet)

V roce 2018 organizace obdrzela finanéni prostfedky ve vysi K¢ 20.686.845,00, které byly urceny na financovani
primych nakladl na vzdélavani. Jednalo se o prostfedky na platy, na ostatni pfimé naklady, zakonné odvody, na
tvorbu fondu kulturnich a socialnich potfeb a na ostatni neinvesti¢ni vydaje (na ucebni pomacky).

Financni prostredky byly urceny k pouziti do 31. 12. 2018 a byly zcela vycerpany.

Celkova vyse financénich prostredkl byla cerpana dle stanoveného Ucelu a nevznikly odchylky skute¢ného cerpani
od stanoveného zavazného ukazatele.

UZ 33049 - rozvojovy program na podporu odborného vzdélavani (statni rozpocet)

V roce 2018 organizace obdrzela finanéni prostfedky na ucelovy znak 33049 ve dvou vyhlasenych kolech
rozvojového programu.

1. kolo rozvojového programu bylo vyhlaseno na obdobi 1. - 8. mésice roku 2018 a organizace obdrzZela finan¢ni
prostiedky ve vysi K¢ 126.510,00. Financni prostredky byly uc¢elové urceny na podporu odborného vzdélavani ve
vybranych oborech vzdélani stfedniho odborného Skolstvi. Na zakladé 1. zadosti byly podporeny tyto obory
vzdélani: Truhlaf a Obrabéc kovu. Pridélend dotace byla uréena na mzdové prostiedky a pfislusené zakonné
odvody a tvorbu fondu kulturnich a socialnich potreb s datem poufZiti od 1. 1. 2018 — 31. 8. 2018. Financni
prostiedky z 1. kola rozvojového programu byly pouZity na dany ucel a byly zcela vyéerpany.

2. kolo rozvojového programu bylo vyhla$eno na obdobi 9. - 12. mésice roku 2018 a organizace obdrzela financni
prostiedky ve vysi K¢ 108.206,00. Financni prostredky byly icelové urceny na podporu odborného vzdélavani ve
vybranych oborech vzdélani stfedniho odborného Skolstvi. Na zakladé 2. zadosti byli podporeny obory vzdélani:
Truhlar, Obrabéc kovl a Mechanik sefizovac. Pridélena dotace byla uréena na mzdové prostredky a prislusené
zakonné odvody a tvorbu fondu kulturnich a socialnich potfeb s datem pouziti do 31. 12. 2018.

1. i 2. kolo rozvojového programu bylo nutné do 15. 1. 2019 vyuctovat na zakladé predloZzeného formulare.
Financni prostfedky z 2. kola rozvojového programu byly pouZity na dany Ucel a byly zcela vycerpany.
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Celkova vyse financ¢nich prostfedk( Gcelového znaku 33049 byla ¢erpana dle stanoveného ucelu a nevznikly
odchylky skute¢ného Cerpani od stanoveného zavazného ukazatele.

UZ 205 - tcelové prostfedky uréeny na kryti odpist dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku
(zfizovatel)

V roce 2018 byly organizaci stanoveny Ucelové prostfedky na kryti odpist majetku ve vysi K¢ 507.000,00.
Skutecné odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku v organizaci Cinily K¢ 2.017.369,00.

Odpisy ve vysi K¢ 1.503.396 byly odpisy z investi¢niho transferu a o tuto ¢astku nebyl vytvoren investi¢ni fond.
Céstka K& 1.214,50 byla dokryta z provoznich nédkladd organizace. Castka K& 5.658,50 byla kryta z doplrikové
¢innosti.

Zavazny ukazatel byl v roce 2018 ve vysi K¢ 507.000,00 zcela vycerpan a nevznikly odchylky skutecného cerpani
od rozpoctovaného ukazatele.

UZ 144 - Gc&elové prostiedky na financovani stipendii ve $kolnim roce 2017/2018

Cilem ucelového prispévku bylo podpofit zajem o vzdélavani ve stfedni Skole a motivovat zaky k dosahovani
kvalitnich vysledk( v ramci stfedniho vzdélavani. Pro Skolni rok 2017/2018 bylo mozné vyplacet prospéchové
stipendium Zakdm 1. ro¢niku podporovaného oboru vzdélani, kterym byl Moravskoslezskym krajem stanoven
obor 23-45-L//01 Mechanik sefizovad.

Organizace na vyplatu stipendii obdrZela ¢astku ve vysi K¢ 52.900,-- s ¢asovou pouZzitelnosti od 1. 1. 2018 do 31.
8.2018. Ucelovy prispévek bylo moiné vyuzit na financovani motivaéni i prospéchové slozky stipendii na zakladé
skutecného poctu zaku, které splnili podminky pro vyplaceni.

Zavazny ukazatel byl v roce 2018 ve vysi K¢ 52.900,00 zcela vyéerpan a nevznikly odchylky skute¢ného ¢erpani od
rozpoctovaného ukazatele.

UZ 144 — Gcelové prostiedky na financovani stipendii ve $kolnim roce 2018/2019

Cilem ucelového prispévku je podpofit zajem o vzdélavani ve stfedni skole a motivovat Zaky k dosahovani
kvalitnich vysledkd v ramci stfedniho vzdélavani. Pro $kolni rok 2018/2019 bude mozné vyplacet prospéchové
stipendium zakdm 1. ro€niku a 2. ro¢niku podporovaného oboru vzdélani, kterym byl Moravskoslezskym krajem
stanoven obor 23-45-L//01 Mechanik sefizovad.

Organizace na vyplatu stipendii obdrzela ¢astku ve vysi K¢ 103.000,00 s ¢asovou pouzitelnosti od 1. 9. 2018 do
31. 8. 2019. Ucelovy ptispévek bude mozné vyuzit na financovani motivaéni i prospéchové slozky stipendii na
zakladé skute¢ného poctu zZaku, které splnili podminky pro vyplaceni.

V roce 2019 probéhne ze strany zfizovatele Setfeni k pribéznému cerpani Gcelového pfispévku a na zakladé
novych skutecnosti budou poskytnuty dalsi finan¢ni prostfedky k pokryti naklad( na stipendia do konce skolniho
roku 2018/2019.
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UZ 131 - tcelové prostiedky na feseni dopadt optimalizace sité $kol a udrzeni dostupnosti stfedniho
vzdélavani
V roce 2018 byly organizaci pridéleny financ¢ni prostredky v celkové vysi K¢ 680.000,00 na udrzeni dostupnosti

stfedniho vzdélavani na zakladé Zadosti organizace. Zfizovatel po provéreni platové inventury a finanéni rozvahy
rozhodl o mimonormativnim dofinancovani organizace.

Prostfedky byly ur¢eny na platy ve vysi K¢ 500.000,00, a zakonné odvody véetné tvorby fondu kulturnich a
socialnich potreb ve vysi K¢ 180.000,00 s dobou pouzitelnosti do 31. 12. 2018.

Dotace byla k 31. 12. 2018 vycerpana v pIné vysi, tj. K¢ 680.000,00.
Uz 136 — ucelovy ptispévek na pilotni ovéfeni programu ,YES, | DO“

Projekt ,YES, | DO byl radou kraje schvalen v ¢ervnu 2018 jako pilotni program. Pilotni program ,YES, | DO“
reaguje na potrebu vybavit pracovni silu Moravskoslezského kraje jazykovymi kompetencemi, které odpovidaji
potfebam soucasného globalizovaného svéta.

Cilem programu je zvysit kvalitu vyuky anglického jazyka na vSech stupnich vzdélavaciho systému, jak v ramci
regiondlniho Skolstvi, tak i mimo né&j a zdroven zvysit kompetence pracovni sily v Moravskoslezském kraji v
anglickém jazyce.

Pro skolu bylo na pilotni ovérovani pridéleno K¢ 98.000,00 s ¢asovou pouzitelnosti do 31. 12. 2019.
K 31.12. 2018 bylo ¢erpano K¢ 15.716,06.
UZ 137 - Geelovy prispévek na podporu vyuky anglického jazyka zapojenim rodilych mluvéich

Financni prostfedky jsou ur¢ené na podporu vyuky anglického jazyka zapojenim rodilych mluvcich. Prispévek je
uréen na thradu mzdovych vydaj rodilého mluvéiho. Casova pouzitelnost finanénich prostfedkd byla stanovena
od 1.12. 2018 do 31. 8. 2019. Pro organizaci bylo vyclenéno K¢ 54.000,00.

Organizace zahaji ¢erpani dotace od Unora roku 2019.

Uz 33063 — ucelové prostfedky na projekt OPVV ,Rovny pfistup ke kvalitnimu predskolnimu,
primarnimu a sekundarnimu vzdélavéni organizacim v odvétvi $kolstvi“ na projekt — Sablony pro SS |

V roce 2017 organizace podala z4dost o podporu projektu zjednoduseného vykazovéani — Sablony pro SS a VOS |
pro méné rozvinuty region v prioritni ose 3 OP s nazvem projektu: Sablony pro S5 1. Projekt byl schvalen v celkové
vysi K¢ 875.526,00 a v mésici listopadu 2017 organizace obdrzela 1. zalohovou platbu ve vysi K¢ 525.315,60.
V roce 2018 v mésici fijnu obdrzela organizace na zékladé schvédlené monitorovaci zpravy 2. zalohovou platbu ve
vysi K¢ 350.210,40.

Projekt je zaméren na osobni profesni rozvoj pedagogli a podporu extrakurikularnich aktivit.

Vroce 2017 bylo z dotace celkem cerpano K¢ 108.065,00, vroce 2018 bylo z dotace Cerpano celkem K¢
472.042,00. Pro rok 2019 zbyva k Cerpani K¢ 295.419,00. Financni prostfedky jsou pouZzitelné k financovani
projektu do 31. 8. 2019.
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Uz 33063 — Gcelové prostfedky na vydaje spojené s realizaci kli¢ovych aktivit a dosaZeni pozadovanych
vystupl a vysledk( projektu ,,0dborné, kariérové a polytechnické vzdélavani v MSK“

Vroce 2018 se organizace stala partnerem sfinanénim ptispévkem ve vysi K¢ 8.434.590,71 (Castka 95%
z celkovych zpUsobilych vydajd na projekt) v projektu ,0dborné, kariérové a polytechnické vzdélavani v MSK”.
Projekt vychazi ze schvaleného Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani Moravskoslezského kraje, ktery
analyticky hodnoti aktualni stav vzdélavaci soustavy a trhu prace v Moravskoslezském kraji se zamérenim na
vzdélavani v oblastech definovanych vyzvou ¢. 02_16_034 Implementace krajskych akénich plant 1. V pribéhu tfi
let, tj. od 1. 7. 2018 do 30. 6. 2021 se projekt zaméri na podporu a zatraktivnéni vzdélavani zaka v technickych
oborech, zejména strojirenskych a elektrotechnickych. Cilem projektu je zvysit uplatnitelnost obyvatel na trhu
prace, a to u absolventd strednich i zakladnich skol.

V roce 2018 bylo z dotace ¢erpano celkem K¢ 685.912,32.

Uz 253 - ucelové prostiedky na vydaje spojené s realizaci klicovych aktivit a dosazeni pozadovanych
vystupl a vysledk( projektu ,,0dborné, kariérové a polytechnické vzdélavani v MSK“

V roce 2018 se organizace stala partnerem s finan¢nim prispévkem ve vysi K¢ 443.925,83 (¢astka odpovida 5%
z celkovych zpUsobilych nakladd na projekt) v projektu ,,O0dborné, kariérové a polytechnické vzdélavani v MSK”.
Projekt vychazi ze schvaleného Krajského akcniho planu rozvoje vzdélavani Moravskoslezského kraje, ktery
analyticky hodnoti aktualni stav vzdélavaci soustavy a trhu prace v Moravskoslezském kraji se zamérenim na
vzdélavani v oblastech definovanych vyzvou ¢. 02_16_034 Implementace krajskych akénich plant 1. V pribéhu tfi
let, tj. od 1. 7. 2018 do 30. 6. 2021 se projekt zaméri na podporu a zatraktivnéni vzdélavani zZaka v technickych
oborech, zejména strojirenskych a elektrotechnickych. Cilem projektu je zvysit uplatnitelnost obyvatel na trhu
prdace, a to u absolventd stfednich i zakladnich skol.

V roce 2018 bylo z dotace ¢erpano celkem K¢ 36.100,68.
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VYNOSY V HLAVNi CINNOSTI
Rozpis zavaznych ukazatel( v roce 2017:
a) UZ 1 - provozni naklady
b) UZ 205 — Gcelové prostredky na kryti odpisd DHM a DNM
c) UZ 144 - G&elové uréeno na financovani stipendii ve $kolnim roce 2017/2018
d) UZ 144 — ucelové uréeno na financovani stipendii ve $kolnim roce 2018/2019
e) UZ 131 — téelové uréeno na fedeni optimalizace sité $kol
a udrzeni dostupnosti stfedniho vzdélavani
f) UZ 136 — Gcelovy prispévek na pilotni ovéfeni programu ,YES, | DO“
g) UZ 137 — Gcelové prosttedky na podporu vyuky anglického jazyka
zapojenim rodilych mluvcich
h) UZ 33353 — p¥imé naklady na vzdélavani
ch) UZ 33049 - rozvojovy program Podpora odborného vzdélavani
i) UZ 33049 - rozvojovy program Podpora odborného vzdélavani (9. — 12. mésic)
j) UZ 253 — tcelové prostiedky na projekt ,, Odborné kariérové a polytechnické
vzdélavani v MSK“
k) UZ 33063 — tcelové prostfedky na projekt ,, Odborné kariérové a polytechnické
vzdélavani v MSK“
Celkovy prispévek na provoz od zfizovatele pro rok 2018 cinil K¢ 28.233.225,40.

Vynosy z vlastni ¢innosti v roce 2018 Cinily K¢ 337.189,62.

K¢ 2.803.000,--
K¢ 507.000,--
K¢ 52.900,--

K¢ 103.000,--

K¢ 680.000,--

K¢ 98.000,--

K¢ 54.000,--

K¢ 20.686.845,--

K¢ 125.510,--

K¢ 108.206,--

K¢ 133.177,--

K¢ 2.530.376,30

Nejvétsi ¢ast vynosa z vlastni ¢innosti zaujima polozka vynosy z prodeje sluzeb ve vysi K¢ 262.527,00, a ta se
sklddd z vynosl za ubytovani na domové mladeze ve vysi K¢ 195.041,00, z vynosl ze sluzeb za vypUjcku
nemovitosti (Pedagogicko-psychologickad poradna) ve vysi K¢ 55.121,00, z vynos( za produktivni praci zaka ve
vysi K¢ 11.500,00, a z ostatnich vynosl z prodeje sluZzeb za opisy vysvédceni ve vysi K¢ 865,00. Dalsimi v poradi
byly vynosy z prodeje vlastnich vyrobk( ve vysi K¢ 31.758,65, pak finan¢ni vynosy v celkové vysi K¢ 24.628,97,
kterymi jsou uroky bankovniho uctu ve vysi K¢ 21.878,37 a kurzové zisky ve vysi K¢ 2.750,60. Dale je nasledovaly
vynosy z prodeje materidlu ve vysi K€ 8.648,-- a vynosy z prodeje dlouhodobého hmotného majetku organizace
ve vysi K¢ 8.292,00.
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predevsim narlstem Urokovych sazeb na bankovnich Gcétech.

Celkové byly vynosy z vlastni ¢innosti v roce 2018 srovnatelné s vynosy v roce 2017. Vyraznéjsi pokles vynosu
nebyl zaznamenan u Zadné z vynosovych poloZek. Mirny nardst vynosd byl zaznamenan u vynos( z prodeje
materidlu ve vysi K¢ 8,65 tis. NarUst ovlivnén vys$simi cenami vykupu surovin.

V roce 2019 organizace predpoklada vysi vynosl z vlastni Cinnosti obdobnou jako v roce 2018.

NAKLADY V HLAVNI CINNOSTI
Celkové naklady organizace v roce 2018 v hlavni ¢innosti Cinily K¢ 28.058.473,00.

Nejvétsi podil z celkovych naklad( zaujimaji predevsim mzdové naklady a odvody na zakonné socialni pojisténi,
véetné zdkonnych socidlnich nakladl a jiného socialniho pojisténi (tvorba fondu kulturnich a socialnich potfreb,
stravovani zaméstnancl, zakonné Urazové pojisténi, nahrady za docasnou pracovni neschopnost, pracovni
Iékarské prohlidky, Skoleni a vzdélavani zaméstnancl) v celkové vysi K¢ 22.584.054,83.

Z provoznich nakladi se pak mezi nejvyssi fadi odpisy dlouhodobého majetku ve vysi K¢ 2.011.610,50, spotieba
energii ve vysi K¢ 925.916,42 (teplo, elektricka energie, vodné a stocné), dalsi polozkou nakladd jsou ostatni
sluzby ve vysi K¢ 861.287,39 (sluzby post, telefonni poplatky, internet, najemné, programové vybaveni,
prepravné, likvidace odpadd, bankovni poplatky, propagace, inzerce, revize a odborné prohlidky, prani pradla,
srazkova voda a ostatni sluzby), jako dalsi v poradi se umistila spotfeba materidlu ve vysi K¢ 713.015,83 (pracovni
obuv a odév pro zaky, knihy, u¢ebni pomucky, material potfebny pro vyuku — naradi, nastroje, material pro cvicné
prace, majetek evidovany na podrozvahové evidenci, Cistici prostfedky, hygienické a toaletni potieby,
kancelarské potreby, tonery, oleje a mazadla a material na opravy a udrZovani majetku, rezijni material), dale
naklady z drobného dlouhodobého majetku ve vysi K¢ 596.529,00 (ndkup ucebnich pomlcek — vypocetni
technika, naradi pro odborny vycvik a provozniho majetku - nabytek, ktery patfi do kategorie dlouhodobého
drobného hmotného majetku), pak polozka opravy a udrZovani ve vysi K¢ 153.706,20 (opravy a udrzovani
nemovitého a movitého majetku, ostatni opravy a Udrzba spojend s provozem organizace), mezi dalsi patfi
ostatni naklady z ¢innosti ve vysi K¢ 129.080,00 (nahrady ¢lenm maturitni komise, poplatky za |ékarské prohlidky
zaku, poskytovana stipendia), dale pak cestovné ve vysi K¢ 80.460,00, dan z pfijmU ve vysi K¢ 4.156,91 (jedna se
o srazkovou dan z uroku na bézném uctu), kurzové ztraty ve vysi K¢ 2.750,60 a zména stavu zasob vlastni vyroby
ve vysi K¢ —4.787,68.

Ve srovnani s rokem 2017 byly celkové naklady v roce 2018 v hlavni ¢innosti vyssi o cca K¢ 3. 378 tis vyssi.

Oproti roku 2017 byl v roce 2018 vyraznéjsi narlst zaznamenan u mzdovych nakladd o K¢ 2.391 tis. a s nimi
zvys$eni nakladd na zakonné socidlni pojisténi o K¢ 541 tis.. Dalsi narlst byl zaznamenan u polozky ostatni sluzby
o K¢ 410 tis, dale narast u spotfeby materialu o K¢ 121 tis..

platovych pomérech zaméstnancl ve verejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjsich predpist, tj. zvyseni
platovych tarifli od 1. 1. 2018 pro pedagogické i nepedagogické zaméstnance s vazbou na narUst naklad( na
zakonné socialni pojisténi. Hlavnim dlvodem pro narlst celkovych nakladd organizace mélo ziskani finanénich
prostfedkd z projektu Odborné, kariérové a polytechnické vzdélavani v MSK“, kde organizace plisobi jako partner
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s finan¢nim prispévkem. Tento projekt byl pofatkem roku 2018 schvdlen a zahdjen k 2. 7.2018. Aktivity spojené
s projektem se promitly nejvyraznéji do nakladd u spotfeby materidlu, nakladd ostatni sluzby a naklad
z dlouhodobého drobného majetku.

Pokles nakladl vznikl u poloZzky opravy a udrZovani o K¢ 258 tis, u polozky naklady z drobného dlouhodobého
majetku o K¢ 163 tis..

VSechny naklady byly po cely rok peclivé sledovany, byly pouzivany pro dany ucel tak, aby nedochazelo k
nehospodarnostem.

VYSLEDEK HOSPODARENT

V roce 2018 bylo hospodareni organizace zakonceno kladnym vysledkem hospodareni v celkové vysi K¢
41.353,57. Vysledek hospodareni byl vytvoren z hlavni ¢innosti ve vysi K¢ 10.137,68 a z doplrikové ¢innosti ve vysi
K¢ 31.215,89.

Rozbor vysledku hospodareni a jeho kryti:

1) Hlavni ¢innost — vysledek hospodareni K¢ 10.137,68 se sklada:
- K¢ 10.137,68 — z Urokt z bankovniho Gctu
2) Doplrikova ¢innost — vysledek hospodareni K¢ 31.215,89 se sklada:
- K¢ 359,00 - prezkouseni svarecl
- Ke 69,48 - poradani kurza
- K& 195,00 — obchodni ¢innost
- K¢ 20.961,69 — pronajem ostatni
- K¢ 9.630,72 — prondjem cvicebny

Financné kryty vysledek hospodareni budeme prevadét do rezervniho fondu a fondu odmén.

Kryti vysledku hospodareni: K¢ 41.353,57 kryto hotovymi penézi.
2. MZDOVE NAKLADY A ZAMESTNANCI, PROUMERNY PLAT

Mzdové naklady kaZzdoroc¢né predstavuji nejvétsi polozku z celkovych nakladd v organizaci.

Na zakladé rozpisu pfimych vydajl pro rok 2018 bylo organizaci v mésici dubnu pfidéleno na mzdové prostfedky
celkem K¢ 14.720.821,00. Z téchto prostfedkll organizace vyclenila ¢astku K¢ 465.000,00 na ostatni platby za
provedenou praci. Celkové neinvesti¢ni vydaje Cinily K¢ 20.214.125,00.

V listopadu doslo k Upravé rozpoctu a stavajici rozpocet byl v konecné fazi navysen o celkovou castku K¢
472.720,00. Zavazny ukazatel prostfedk( na platy po Upravé rozpoctu Cinil K¢ 14.623.422,00 a zavazny ukazatel
ostatni platby za provedenou praci ¢inil K¢ 445.000,00. Celkové neinvestic¢ni vydaje pro rok 2018 byly stanoveny
na konecnou vysi K¢ 20.686.845,00.

Financovana podpurna opatfeni uvedend ve vykaze R 44 - 99:

Asistent pedagoga — vySe Uvazku 0,75 — celkovy pocdet zaméstnancl 1 ve tfridé, ve které se vzdélava zik se
zdravotnim postizenim.

Strana 52



Pedagogicka intervence — od fijna 2018 ve vysi 2 hodiny tydné.

Vyse uvedené prostredky byly zcela vyCerpany a nevznikly odchylky skutecného cerpani financnich prostredkd
od rozpisu primych vydajd pro rok 2018.

V roce 2018 méla organizace na financovani platl k dispozici jesté finanéni prostfedky z rozvojovych programu
viz. Cerpani ucelovych dotaci.

V roce 2018 se v organizaci neuskutecnila Zadna zahranicni cesta.

Pramérny plat vSech pedagogickych pracovnik( v roce 2018 ze vSech zdroja financovani, které méla organizace
k dispozici, ¢inil K¢ 32.911,00, u ostatnich nepedagogickych zaméstnancud K¢ 19.782,00.

Celkovy prepocteny stav zaméstnanct Cinil 43,1921 osob, z toho 32,1921 tvofili pedagogicti pracovnici a 11,00
nepedagogicti pracovnici.

Limit po€tu zaméstnanc( z UZ 33353 byl zfizovatelem stanoven na 41,32 osob. Limit po¢tu pracovnikd z UZ 33353
byl dodrzen.

Ve srovnani s rokem 2018 doslo ke zvyseni primérného platu u pedagogickych pracovnik( cca o K¢ 4.072,00 a u
nepedagogickych pracovniki cca o K¢ 2.170,00.

3. PECE O SPRAVOVANY MAJETEK

Informace o nemovitém majetku ve spravé organizace

Stfedni skola prdmyslova, Krnov, pfispévkova organizace dostala na zakladé zfizovaci listiny do spravy k vlastnimu
hospodarskému pouZiti movity i nemovity majetek. Nemovitym majetkem je budova skoly, budova domova
mladeze a budova CNC dilny.

Informace o investi¢ni ¢innosti, provedenych opravach a udrzbé majetku
Na udrzbu a opravy movitého a nemovitého majetku bylo v roce 2018 poufZito celkem K¢ 153.706,20.

Byly provedeny nasledujici opravy: malovani schodisté, malovani dilen uméleckych femesel, oprava hydrantu,
oprava privodu vody, oprava Zaluzii, dale opravy vypocetni techniky, opravy strojli a pfistrojli, opravy a udrzba
vytahu, opravy po provedenych revizich tlakovych nddob, opravy alarmu apod.

Daéle se jednalo o béZné opravy a udrZovaci prace vyplyvajici z kazdodenniho provozu, které si organizace provadi
svépomoci.

V roce 2018 zahajila pfipravné prace — tvorba projektové dokumentace — na investi¢ni akci s ndzvem: SSP Krnov
— stavebni Upravy a zména uZivani ¢asti 2.NP objektu. Realizaci investi¢ni akce planuje organizace na Cerven —
srpen roku 2019 a investi¢ni akce bude zcela hrazena z vlastnich financ¢nich prostfedkd, které ma organizace
odlozeny ve fondu investic.
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Informace o pojisténi majetku a o pripadnych pojistnych udalostech

Pojisténi majetku kraje svéfeného do spravy organizaci je od 1. 1. 2011 feSeno uzavienim centralnich pojistnych
smluv na pojisténi veskerého nemovitého, movitého majetku, vozidel a odpovédnosti kraje a jeho prispévkovych
organizaci s Ceskou spofitelnou a.s.

V roce 2018 nedoslo k zadné pojistné udalosti na majetku.
Inventarizace majetku véetné zapisu inventarizacni komise

Inventarizace majetku a zavazk( byla v organizaci provedena na zakladé vnitfni smérnice ¢. 1705, zakona ¢.
563/1991 Sb. o ucetnictvi, v platném znéni, na zakladé vyhlasky ¢.270/2010 a prikazu feditele ¢. 1812.

Termin provedeni fyzické inventarizace byl k 31. 10. 2018, dokladova inventarizace byla provedena ke dni 31. 12.
2018. Den zahdjeni inventarizacnich praci byl stanoven k 8. 11. 2018, den ukonceni inventarizacnich praci byl
k 28.1.2019. Inventarizace za rok 2018 probéhla dle stanoveného harmonogramu inventarizace a dle vydaného
prikazu reditele, a to vSe v souladu s ustanovenimi § 29 a § 30 zdkona €. 563/1991 Sbh. o Gcetnictvi, v platném
znéni a vyhlaskou ¢.270/2010.

Zavérecna inventarizacni zprava za rok 2018 je pfilohou zpravy o ¢innosti a pInéni Ukold prispévkové organizace.
Informace o prondjmech svéfeného nemovitého majetku

Uzaviené smlouvy o prondjmech svéfeného nemovitého majetku jsou kratkodobého charakteru a jedna se
zejména o pronajmy cvicebny, ucebny, popf. nebytovych prostor. Uzaviené smlouvy jsou zadavany do aplikace
FaMa+ a jsou vzZdy pfi zméné v aplikaci aktualizovany.

V roce 2018 Cinily vynosy z pronajmu nemovitosti a nemovitych c¢asti K¢ 28.140,50

Ceny za pronajem jsou stanoveny dle ceny, ktera je v misté pronajmu obvykla.
4. VYHODNOCENI PRINOSU DOPLNKOVE CINNOSTI

Organizace muZe doplnkovou ¢innost provozovat v nasledujicich okruzich:

1. Provadéni rekvalifikacnich, odbornych a vzdélavacich kurz(, skoleni a jinych vzdélavacich akci véetné
zprostredkovani.

Ubytovaci sluzby.

Obchodni ¢innost véetné zprostiredkovani.

Zamecnictvi.

Obrabécstvi.

Truhlafstvi.

Vyroba a opravy ¢alounickych vyrobkd.

Pronajem majetku.

W e NV R WD

Svarecské kurzy véetné prezkouseni.

[Eny
o

Provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovni ¢innosti.

[EN
=

Mimoskolni vychova a vzdélavani, vychovné, relaxacni, zotavovaci akce a sportovni kurzy.
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Celkové néklady v roce 2018 v doplrikové Cinnosti Cinily K¢ 28.546,11.

Nejvétsi podil z celkovych nakladd zaujima polozka spotfeba energii ve vysi K¢ 13.398,00, mezi dalsi se fadi odpisy
dlouhodobého majetku ve vysi K¢ 5.758,50, dale pak mzdové naklady, odvody na zakonné socialni pojisténi
véetné zakonnych socialnich nakladu a jiného socialniho pojisténi (pridél do fondu kulturnich a socialnich potreb,
zakonné Urazové pojisténi zaméstnancll) ve vysi K¢ 4.185,41, spotifeba materidlu ve vysi K¢ 2.862,00, ostatni
sluzby K¢ 1.577,20 a prodané zbozi ve vysi K¢ 765,00.

Celkové vynosy v roce 2018 v doplrikové Cinnosti Cinily K¢ 59.762,00.

Nejvétsi ¢ast vynosl zaujimaji vynosy z prondjmu ve vysi K¢ 31.200,50 (z pronajmu movitych véci, z prondjmu
nemovitosti a jejich ¢asti), dale vynosy z prodeje sluzeb ve vysi K¢ 27.601,50 (vynosy ze sluzeb souvisejicich
s pronajmem, ze vzdélavacich kurzd a z prezkouseni svarecd), dale pak vynosy z prodaného zboZi ve vysi K¢
960,00.

Rok 2018 zakoncila organizace hospodareni v doplriikové cinnosti kladnym vysledkem hospodatreni ve vysi K¢
31.215,89.

Rozbor jednotlivych okruh( doplrikové ¢innosti:

Dopliikova ¢innost Vynosy v K¢ Naklady v K¢ Vysledek hospod. v K¢
Pronajmy ostatni 40.460,00 19.498,31 +20.961,69
Pronajem cvicebny 17.012,00 7.381,28 +9.630,72
Svarecské kurzy-prezkouseni 930,00 571,00 +359,00
Vzdélavaci kurzy 400,00 330,52 +69,48
Obchodni ¢innost 960,00 765,00 +195,00
Celkem 59.762,00 28.546,11 +31.215,89

Ostatni okruhy doplrikové ¢innosti nebyly v roce 2018 provozovény z dlivodu nulové poptéavky.
5. PENEZNI FONDY

Organizace vyuZiva ke svému rozvoji a hospodareni nasledujici fondy.
Rezervni fond ze zlepseného vysledku hospodareni

Vyse fondu k 1. 1. 2018 byla K¢ 359.206,00. BEhem roku organizace fond pouziva k ¢asovému preklenuti rozdilu
mezi naklady a vynosy.

V roce 2018 byl do rezervniho fondu preveden zlepseny vysledek hospodareni za rok 2017 ve vysi K¢ 5.665,55.
V roce 2018 nebyl rezervni fond Cerpan. Vyse rezervniho fondu k 31. 12. 2018 ¢inila K¢ 364.871,55. Rezervni
fond je finanéné kryty.
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Fond odmén
Vyse fondu k 1. 1. 2018 byla K¢ 201.394,00.

Fond nebyl v roce 2018 Cerpan. V roce 2018 byla do fondu odmén prevedena cast vysledku hospodareni za rok
2017 ve vysi K¢ 19.000,00. Vyse fondu odmén k 31. 12. 2018 cinila K¢ 201.394,00. Organizace jej ponechava
jako rezervu pro pripadné prekroceni prostfedkl na platy. Fond odmén je financné kryty.

Fond investic
Vyse fondu k 1. 1. 2018 byla K¢ 3.827.739,71

V roce 2018 byl fond tvoren z odpist v celkové vysi K& 513.873,00. Uéelové dotace ziizovatele na kryti odpist pro
rok 2018 &inila K¢ 507.000,00. Céstka ve vysi K& 5.658,50 byla kryta z dopliikové ¢innosti a ¢astka ve vysi K&
1.214,50 byla kryta z provoznich prostfedkd organizace.

Z fondu investic bylo v roce 2018 financovano:

e nakup telefonni Ustfedny ve vySi K¢ 121.677,00.

e nakup doskocisté pro vyuku télesné vychovy ve vysi K¢ 93.757,00.

e projektové prace ve vysi K¢ 53.996,00 - tvorba projektové dokumentace na chystanou investicni akci
s nazvem: SSP Krnov — stavebni Upravy a zména uzivani ¢asti 2.NP objektu, jejiz realizace prob&hne
v roce 2019.

V roce 2018 obdrzZela organizace do fondu investic investi¢ni dotaci souvisejici s projektem ,,0dborné, kariérové
a polytechnické vzdélavani v MSK” v celkové vysi K¢ 1.689.765,00. Investi¢ni dotace bude cerpano v roce 2019
na nakup horizontalni stolové frézky a nakup softwaru SolidWorks a SolidCAM.

Vyse fondu k 31. 12. 2018 cinila K¢ 5.761.947,71. Fond investic je financné kryty.
Fond kulturnich a socidlnich pottreb
Vyse fondu k 1. 1. 2018 byla K¢ 190.257,10.

Celorocni pfijem do fondu ve vysi 2 % z ro¢niho objemu ndkladl zictovanych na platy a nahrady platu cinil K&
307.786,30.

Fond organizace v roce 2018 vyuZivala pfedevsim formou prispévku na stravovani zaméstnanct a to v celkové
vysi K¢ 196.210,00.

Dale z fondu byly kryty dalsi aktivity:

- na sport bylo celkem pouzito K¢ 5.016,00
- na dary zaméstnanctm bylo celkem pouzito K¢ 5.000,00
- na kulturu K¢ 3.360,00

Vyse fondu k 31. 12. 2018 ¢inila K¢ 288.457,40. Fond kulturnich a socidlnich potfeb je financné kryty.
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6. POHLEDAVKY

Z celkového objemu pohledavek nejsou soudné vymahany Zzadné pohledavky.

Pohledavka odepsana v roce 2006 vysi K¢ 11.668,70 je nadale vedena v podrozvahové evidenci organizace pro

pfipad jeji dhrady.

Ucet 311:

Ucet 314:
Ucet 377:

Ucet 381:

Ucet 388:

pohledavky za odbératele v celkové vysi K¢ 9.317,00 — jedna se o pohledavky za odbératele ve
Ih(té splatnosti.

ostatni kratkodobé poskytnuté zalohy ve vysi K¢ 0,00.

ostatni kratkodobé pohledavky ve vysi K¢ 3.533,59 — jedna se o uroky na bankovnich Gctech ve
vysi K¢ 3.339,37 a K¢ 194,22 — ostatni pohledavky spojené s projektem ERASMUS+.

naklady pfristich obdobi ve vysi K¢ 414.230,08 — jednd se o zaplacené zalohové platby na
Casopisy ve vysi K¢ 524,00, prodlouZeni licenci k softwarlim K¢ 12.860,64, najem tlakovych
nadob ve vysi K& 283,94, $koleni v ramci projektu Sablony pro SS | ve vysi K& 5.940,00, které
nakladoveé patfi do roku 2019, pobytové naklady souvisejici s projektem ERASMUS + ve vysi K¢
394.621,50, které nakladoveé patfi do roku 2019.

dohadné ucty aktivni ve vysi K¢ 1.364.836,06 — nedocerpané dotace s ¢asovou pouzitelnosti
v roce 2019.

Zadné pohledavky po Ihdté splatnosti a pohledavky s dobou splatnosti del$i ne? jeden rok organizace nema.

7. ZAVAZKY

Z celkového objemu zavazk(l nema organizace zavazky po Ih(té splatnosti.

Ucet 321:

Ucet 374:

Ucet 384:

Ucet 378:

Ucet 389:

Ucet 472:

dodavatelé v celkové vysi K¢ 261.810,15, jedna se o zavazky z obchodniho styku ve Ihité
splatnosti.

kratkodobé pfrijaté zalohy v celkové vysi K¢ 255.000,00 — jedna se o kratkodobé prijaté zalohy
na UZ 144 - Gcelové prostfedky na financovani stipendii ve $kolnim roce 2018/2019 ve vysi K¢
103.000,00 s ¢asovou pouZitelnosti od 1. 9. 2018 — 31. 8. 2019, déle kratkodobé prijaté zalohy
na UZ 136 — Gcelové prostfedky na financovéni projektu YES, | DO ve vysi K& 98.000,00 s ¢asovou
pouZitelnosti do 31. 8. 2019 a kratkodobé ptijaté na Uz 137 - tcelové prostiedky na financovani
vyuky anglického jazyka — rodily mluvci ve vysi K¢ 54.000,00 s ¢asovou pouzitelnosti do 31. 8.
2019.

vynosy pristich obdobi ve vysi K¢ 13.131,00 — zaplacené ubytovani na domové mladeze zaky
dopredu.

ostatni kratkodobé zdvazky ve vysi K¢ 9.484,23 — prispévky odborové organizaci ve vysi K¢
549,00, odmény Zakud za produktivni praci ve vysi K¢ 1.680,00, exekuce ve vysi K¢ 6.426,00 a
srazkova dan na bankovnich uUctech ve vysi K¢ 634,48 a zavazky souvisejici s projektem
ERASMUS+ ve vysi K¢ 194,75.

dohadné ucty pasivni ve vysi K¢ 85.263,00 — jednd se o vytvorené dohadné polozky na energie
ve vysi K¢ 38.258,00 a dohadné polozky na stipendia pro zaky ve vysi K¢ 47.000,00.
dlouhodobé pfrijaté zalohy na transfery ve vysi K¢ 5.477.341,15 — pfijata zaloha na projekt
Sablony pro SS | ve vydi K¢ 875.526,00, prijatad zaloha na projekt ERASMUS+ ve vysi K&
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332.984,40 a prijata zaloha na projekt ,,0dborné, kariérové a polytechnické vzdélavani v MSK“
ve vysi K¢ 4.268.830,75.

Zavazky souvisejici s vyuctovanim mezd za prosinec 2018 cCinily K¢ 2.167.960,00.

DalSi zavazky organizace nema.
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K. UDAJE O ZAPOJEN| SKOLY DO ROZVOJOVYCH A MEZINARODNICH PROGRAMU

V soucasné dobé probiha udrzitelnost krajského projektu "Mechatronika", vybaveni skoly pomdckami
pro obor mechatronika operacniho programu ROP NUTS Il Moravskoslezsko, podoblast podpory
Rozvoj infrastruktury pro vzdélavani. Projekt je ve fazi udrzitelnosti v poslednim roce. Cilem projektu
je modernizace vyuky automatické regulace, pneumatiky a elektronického fizeni.

Skola se podilela na realizaci krajského projektu Podpora vyuky CNC obrabéni, ktery se od 2. 5. 2019
nachazi ve fazi udrzitelnosti po dobu 5 let.

Rovnéz skola zacala realizovat v rdmci Krajského akcéniho planu rozvoje Moravskoslezského kraje a
Implementace krajskych akénich plant | svij podil na krajském projektu na podporu odborného
vzdélavani, kariérového poradenstvi a polytechnického vzdélavani (OKAP).

Skola Uspé&sné realizovala projekt ve vyzvé Podpora $kol formou projekt( zjednoduseného vykazovani
Sablony pro SS A VOS I.

Skola se rovné? zapojila do programu Erasmus+ v kli¢ové akci Vzdélavaci mobilita jednotlivel v aktivité
Mobilita Zaka a pracovnik(l v odborném vzdélavani a pripravé. 10 Zzakd a 1 pedagog byli na stazi ve
Vidni. Nova Zadost o financovani projektu byla schvdlena a bude realizovana v nasledujicim Skolnim
roce.

Ve spolupraci s Moravskoslezskym krajem a KVIC Novy Ji¢in byla v rdmci projektu Travel and Talk vyslan
jeden pedagogicky pracovnik na vzdélavani v jazykovém kurzu angli¢tiny v zahranici.

Ve spolupraci s Moravskoslezskym krajem a KVIC Novy Ji¢in se Skola zapojila do realizace pilotniho
ovéreni programu Yes, | DO, jehoz cilem je ovéfit koncept modularniho vzdélavani uciteld angli¢tiny a
uciteld nejazykovych predmétl v anglic¢ting, ovéfit spolecnou pripravu uciteld na vyuku odborného
ciziho jazyka a vyuku CLIL a vytvofit sit Skol, které se uci od sebe navzajem.

Ke zlepSeni strategického akéniho planovani v rdmci podpory Krajskych akénich planu skola zpracovala
vlastni Skolni akéni plan na léta 2017 aZ 2019 a na obdobi 2019 a7 2021.

Strana 59



L. UDAIJE O ZAPOJENi SKOLY DO DALSIHO VZDELAVANIi V RAMCI CELOZIVOTNIHO

UCENI

Dalsi vzdélavani v ramci celoZivotniho uceni (v prehledu oznacte oblasti vzdélavani, které Vase
skola porada)

Rekvalifikace (ziskani nové kvalifikace a zvySeni, rozsifeni nebo prohloubeni dosavadni

*
Ano/Ne kvalifikace)
Ane/Ne*  |Pfiprava na vykonani zkousky podle Narodni soustavy kvalifikaci
Are/Ne*  |Odborné vzdélavani pro zaméstnavatele
Are/Ne*  |ZkousSky podle zakona 179/2006 Sb. v platném znéni (Zakon o ovéfovani a uznavani
vysledkd dalSiho vzdélavani)
Are/Ne*  |Zajmové vzdélavani pro verejnost (napf. jazykové kurzy, keramika apod.)
Ane/Ne*  |Vzdélavani v oblasti ICT dovednosti (na objednavku firem i zajmové pro obcany)
Anre/Ne*  |Vzdélavani seniord
Are/Ne*  |Obcanské vzdélavani
Ane/Ne*  |Cestina pro cizince
Ane/Ne*  |Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd
Ano/Ne*  Jiné — vypiste: odborné vzdélavani pro vefejnost

*Nehodici se skrtnéte
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Vzdélavaci akce pro verejnost:

Nazev aktivity:

Termin realizace:

Doskolovani a prezkusovani svareci

9/2018, 3/2019, 5/2019, 8/2019

Vzdélavaci akce pro Zaky nad rdmec pravidelné vyuky:

Nazev aktivity:

Termin realizace:

Seminar z anglického jazyka — pfiprava k maturitni
zkousce

1x tydné (3. seminare)

Seminar z Ceského jazyka a literatury — pfiprava
k maturitni zkousce

1x tydné (3. seminare)

Seminar z matematiky — ptiprava k maturitni zkousce

1x tydné (3. seminare)

Seminar z Ucetnictvi - pfiprava k maturitni zkousce

2. pololeti

Semindr z technologie a CNC — pfiprava k maturitni
zkousce

1x mésicné

Programovani a vyuZiti jednocipovych mikropocitacl

1x tydné

Seminar Textilni techniky

2 X mési¢né

Programovani s Raspberry PI a Arduino

2 X mésicné

Seminar Zaklady psychologie a pedagogiky —
pfiprava na VS

1 x mésicné

Skolni knihovna

denné 7:05 — 7:50 a hlavni prestdvka
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Posilovani dle domluvy

Konzultace poskytované zakiim vSsemi vyucujicimi ve |1 x tydné
vSech predmétech

M. UDAJE O PREDLOZENYCH A SKOLOU REALIZOVANYCH PROJEKTECH

FINANCOVANYCH Z CIZiCH ZzDROJU

Skola se podilela na zajisténi udrzitelnosti krajského projektu "Mechatronika", vybaveni $koly
pomUckami pro obor vzdélani Mechanik sefizova¢ (SVP: Mechatronik) operaéniho programu ROP
NUTS Il Moravskoslezsko, podoblast podpory Rozvoj infrastruktury pro vzdélavani.

Skola se podilela na realizaci krajského projektu Podpora vyuky CNC obrabéni, ktery se od 2. 5. 2019
nachdzi ve fazi udrzitelnosti po dobu 5 let.

Rovnéz skola zacala realizovat v ramci Krajského akéniho planu rozvoje Moravskoslezského kraje a
Implementace krajskych akcnich pland | svlj podil na krajském projektu na podporu odborného
vzdélavani, kariérového poradenstvi a polytechnického vzdélavani (OKAP).

Skola Uspésné realizovala projekt ve vyzvé Podpora $kol formou projekt( zjednoduseného vykazovani
Sablony pro SS A VOS I.

Skola se rovné? zapoijila do programu Erasmus+ v kli¢ové akci Vzdélavaci mobilita jednotlivcl v aktivité
Mobilita Zakd a pracovnikd v odborném vzdélavani a pfipravé. 10 zakd a 1 pedagog byli na stazi ve
Vidni. Nova Zadost o financovani projektu byla schvdlena a bude realizovana v nasledujicim Skolnim
roce.

Ve spolupraci s Moravskoslezskym krajem a KVIC Novy Ji¢in byla v rdmci projektu Travel and Talk vyslan
jeden pedagogicky pracovnik na vzdélavani v jazykovém kurzu anglic¢tiny v zahranici.

Ve spolupraci s Moravskoslezskym krajem a KVIC Novy Ji¢in se Skola zapojila do realizace pilotniho
ovéreni programu Yes, | DO, jehoZ cilem je ovérit koncept modularniho vzdélavani ucitel( anglictiny a
uciteld nejazykovych pfedmétl v angli¢ting, ovéfit spolecnou pripravu uciteld na vyuku odborného
ciziho jazyka a vyuku CLIL a vytvofit sit Skol, které se uci od sebe navzajem.

Ke zlepSeni strategického akéniho planovani v ramci podpory Krajskych akénich planu skola zpracovala
vlastni Skolni akéni plan na léta 2017 aZ 2019 a na obdobi 2019 a7 2021.
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1. NOVE ZAHAJENE PROJEKTY:

vzdélavani
v MSK

a podpora
spoluprace se
zaméstnavateli.

Nazev Operaéni Registraéni Role $koly/5z Rozpocet Obsah/Cile Obdobi
projektu program/Zdroj | &islo projektu | v projektu - projektu projektu realizace
financovani pfijemce/partner | (vpFipadé
partnerstvi
(v pfipadé, Ze Skola | také ¢astka,
je partner, uvést kterd pfipada
pfijemce) na $kolu)
Odborné, Operacniho Cz.02.3.68/0.0 Partner 8.878.516,5 | Zvysovani 7/2018-
kariérové a programu /0.0/16_034/0 s finanénim 4 K¢ :‘ézztl:enm 6/2021
polytechni | Vyzkum, vyvoj a 008507 prispévkem strednich
cké vzdélavani odbornych kol

2. PROJEKTY JIZ V REALIZACI:

Nazev projektu

Mechatronik na modernim trhu prace

Operaéni program/Zdroj
financovani

Erasmus +

Registrachni Cislo

2018-1-CZ01-KA102-046927

projektu
Role $koly/SZ v projektu | .
. prijemce
- pfijemce/partner
Rozpocet projektu 16.180,- EUR
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Obsah/Cile projektu

Kratkodoba mobilita Zak( v odborném vzdélavani a pfipravé

Obdobi realizace

9/2018 - 8/2019

Nazev projektu

Podpora vyuky CNC obrabéni

Operaéni program/Zdroj
financovani

Integrovany regionalni operacni program 2014-2020

Registracni Cislo

Cz.06.2.67/0.0/0.0/16_050/0002194

projektu
Role $koly/3Z v projektu
o partner
- pfijemce/partner
Rozpocet projektu 5.143.100,-

Obsah/Cile projektu

Hlavnim cilem predkladaného projektu je zlepseni kvality vyuky a zlepSeni
podminek pro vyuku strojirenskych predmét(l zakl strednich Skol, jejichz
zfizovatelem je Moravskoslezsky kraj. Specifickymi cili je dale zvySeni
kvalifika¢ni Urovné absolvent( s jejich uplatnénim na CNC stojich,
zatraktivnéni strojirenskych obor( pro Zaky, modernizace a rozvoj
infrastruktury v oblasti vzdélavani.

Obdobi realizace

6/2016-11/2018
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Nézev projektu Podpvora Skol formou projektli zjednoduseného vykazovani - Sablony pro SS
aVos|

Operacni program/Zdroj o - Wk L. délavani

financovani peraéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Registracni Cislo

. CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_035/0006920
projektu
Role $koly/SZ v projektu | . .
- prijemci

- pfijemce/partner

Rozpocet projektu 876.000,-
Projekt je zaméren na kombinaci nasledujicich témat: personalni podpora,

Obsah/Cile projektu " , . \ . Y144 svare o
osobnostné profesni rozvoj pedagogu, spolecné vzdélavani Zaka a studentd,
podpora extrakurikuldrnich aktivit, aktivity rozvijejici ICT.

Obdobi realizace 9/2017 — 8/2019

N. UDAJE O SPOLUPRACI S ODBOROVYMI ORGANIZACEMI, ORGANIZACEMI

ZAMESTNAVATELU A DALSIMI PARTNERY PRI PLNENi UKOLU VE VZDELAVANI.

1. SPOLUPRACE S ODBOROVOU ORGANIZACI

PFi $kole pGsobi zakladni organizace CMOS pFi SSP Krnov. Organizace &itd 4 ¢leny. Skola kazdym rokem
uzavira s odborovou organizaci kolektivni smlouvu, ve které upravuje platova prava a ostatni prava v
pracovnépravnich vztazich, jakoZ i prava nebo povinnosti ic¢astnikd této smlouvy. Rovnéz s odborovou
organizaci projednava vyvoj platli, primérného platu a jeho jednotlivych sloZzek véetné ¢lenéni podle
jednotlivych profesnich skupin, ekonomickou situaci, mnoZstvi prace a pracovni tempo, zmény
organizace prace, systém odménovani a hodnoceni zaméstnancl, systém Skoleni a vzdélavani
zaméstnancl, opatreni k vytvareni podminek pro zaméstnavani fyzickych osob, zejména mladistvych,
osob pecujicich o dité mladsi nez 15 let a fyzickych osob se zdravotnim postiZzenim, véetné podstatnych
zalezitosti péCe o zaméstnance, opatieni ke zlepSeni hygieny prace a pracovniho prostredi,
organizovani socialnich, kulturnich a télovychovnych potfeb zaméstnancl, dalsi opatieni tykajici se
vétsiho poctu zaméstnanc(.
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2. SPOLUPRACE S PARTNERY PRI PLNEN{ UKOLU VE VZDELAVANI

FIRMY SPOLUPRACUJICI PRI ZAJISTOVANI PRAKTICKEHO VYUCOVAN/| ZAKU:

Strojirny Kalinowski, Soukenicka 21D, Krnov, 79401
Kvétoslav Basista, Charovska 1135/82a, Krnov
ERDRICH Umformtechnik s.r.o., Cerveny Dviir 39, Krnov, 79401
Elfe, Charovska 920/120, Krnov

Strojosvit a.s., Vrchlického 23, Krnov, 794 01

TKC SYSTEM s.r.0., Nam. Minoritd 89/13, 794 01 Krnov
RENT computers s. r. 0., Sovova 1009/9, 794 01 Krnov
ISFO Solutions, Drahomir Zila, Krnov 794 01
Truhlarstvi Pavel Grecman, Karlovice 79326
Olejnikova Jolanta, E. Benese 3, Bruntal 792 01
Tomas Jarkulis — Truhlaistvi, Nova 289, Velké Hostice, 747 31
DAVO, Namésti CSA 7, 793 95 M. Albrechtice

Skol, Pod Cvilinem, Papirovy mlyn 15, Krnov

Krnovské opravny a strojirny, Stara Jeznicka 1, Krnov
Klaus Union, Bruntdlska 5, Krnov

Eko, Maradkova 26, Opava

CODA OFFICE, Mahenova 10, Krnov

Systém servis, Ostrozna 23, Opava

ZS Mésto Albrechtice, Opavicka 1, Mésto Albrechtice
Hon, Srbska 2, Praha 6

SZZ Krnov, Pavlova 9, Krnov

Comsnet, Maradkova 24, Opava

Tieto Czech, 28 fijna 91, Ostrava

Mésto Krnov, Hlavni namésti 1, Krnov

Pega — Vel, Textilni 6, Krnov

Mobil centrum, Hobzikova 9, Krnov

Aspec, 9 Kvétna, Krnov

Stredisko volného ¢asu, Dobrovského 16, Krnov
Alena Jarosovd, Oborna 45, Bruntal

Kofola, Za drahou 1, Krnov

Varied point, Opavskd 37, Krnov

Pupen Group, Osvobozeni 18, M. Albrechtice

Martin Gregofica, Maxima Gorkého 72, Krnov

Adam Brigula, Tfemesna 427
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Stfedni skola hotelnictvi a sluzeb, Opava, TyrSova 34
Macco Organiques, Zahradni 46c, Bruntal

Nadenicek Interiéry, Litultovice 86

Hana Chmelova, Textil Alf, Hlavni namésti 22, Krnov
Pepco Czech Republic, Hlu¢inska 61, Opava

Radek Kovarik, Truhlarstvi, El. Krasnohorské 23, Bruntal
Pila Sev¢ik, Moravskoslezsky Ko¢ov 167, Bruntal

Kamil Kobelar, Truhlarstvi, Balbinova 14, Opava

Duska Petr, Rybnicéni 276, Vitkov

Truhlarstvi — Vaclav Polovka, Uhlifska 26, Bruntal
Vojtéch Piruncik, Truhlafstvi, 9. Kvétna 21, Radun
Miroslav Hladik, TruhlaFstvi, Ceska 22, Bruntal

Petr Janis, Manesova 18, Krnov

Pavel Jatzek, Truhlarstvi, Kolofikovo nabrezi 37, Opava
Ateliér Alice Kurkové, Namésti Republiky 5, Opava
Zdenék Simacek, Hlub¢ickd 5, Krnov

M-TEX + K-TEX, Slezska 3225, Frydek Mistek

Tomas Kral, Zahradni 326, Slavkov

CEZ Energické sluzby, Vystavni 103, Ostrava

Jaroslav Zeman, Slune¢na 9, Krnov

Krobot Pavel, Vrchni 39, Opava

Jan Mylek, Brantice 248

Truhlafstvi, Cheorge Gazsak, Svétla 340, Svétla Hora
Stolarstvi Magic, U Ovééarny 10, Krnov

Hranol, Ruska 68, Ostrava

Stolarstvi Vosahlo Petr, Kopecna 305, Vrbno pod Pradédem
DH Metal, David Zabloudil, Na Kopecku 1, Bruntal
Twisted Fox, Rohace z Dubé 57, Olomouc

CNC Turning, Jureckova 18, Opava

EBEL PETR, Na Bfehu 1, Krnov

Lakovna Zega, Vrchlického 22, Krnov

Mondelez CR Biscuit Prodiction, K Celnici, Vavrovice
HOS, Hosova obchodni spole¢nost, Pavlova 1

Michal Zahel, TEC PRO, Nova 188, Brumovice

Stavebni a technické prace, Ledvon Antonin, Jesenicka 12, Krnov
Jan Juracka, Vaclavov u Bruntalu 90

Sigma soft, Jana Sigmunda 313, Lutin

Mésto Albrechtice, nam. CSA 10/27, Mésto Albrechtice
Hruska, prodejna 474, Zator
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NEJVYZNAMNEJSi DLOUHODOBE SPOLUPRACUJICI FIRMY

Pocet firem: 5

Basista Kvétoslav, Charovska 1135/82a, 794 01 Krnov

ELFE, s.r.o0., Chafovska 920/120, Krnov 794 01

Spojené slévarny, spol. s.r.o., Ruska 2887/101, 70602 Ostrava — Vitkovice
Strojirny Kalinowski s.r.o., 9. kvétna 577/31, 794 01 Krnov

ERDRICH Umformtechnik s.r.o., Cerveny Dviir 39, Krnov, 79401

3. SPOLUPRACE S ORGANIZACEMI ZAMESTNAVATELU A DALSIMI PARTNERY PRI
PLNEN{ UKOLU VE VZDELAVANI

- . R . Forma

Spolupracujici partner Hlavni oblasti a pfinosy spoluprace j
spoluprace

Profesni organizace
Asociace uc¢novskych Vzajemna konzultace, koordinace, reseni spolecnych Clen
zafizeni probléml
Okresni hospodarska Vzijemnd konzultace, koordinace, feSeni spolec¢nych Clen
komora Bruntal problémi, feSeni problémd nezaméstnanosti
Firmy
Strojirny Kalinowski, Vzdélavani, kontakt Zaku s praxi Exkurze
Krnov
PEGA a.s., Krnov Vzdélavani, kontakt Zakd s praxi Exkurze
Strojirna EBEL, Krnov Vzdélavani, kontakt Zakd s praxi Exkurze
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Spojené slévarny s.r.o., Vzdélavani, kontakt Zzak( s praxi Exkurze
Krnov

SKOL s.r.o., Krnov Vzdélavani, kontakt Zakud s praxi Exkurze
Uneko Vzdélavani, kontakt ZakU s praxi Exkurze
Hon - okna, dvere, s.r.o. Vzdélavani, kontakt Zaku s praxi Exkurze
Ostroj a. s., Opava Vzdélavani, kontakt zaka s praxi Exkurze

Dalsi partnefri

Stredisko volného c¢asu,
Krnov, pfispévkova
organizace

Vzdélavaci akce pro déti

Vzdélavaci akce
pro déti, rodice a
ostatni verejnost

ZS Dvorakav okruh, Krnov

Projekt OKAP P4 — Dovednostni workshopy s cilem
podpofit polytechnické vzdélavani ve spolupraci se
zaméstnavateli

Projekt OKAP P3 — Spolupréace ze ZS piip. MS — sdileni
uceben, dilen a laboratofi

Vzdélavaci akce
pro zaky

ZS Smetandv okruh, Krnov

Projekt OKAP P4 — Dovednostni workshopy s cilem
podporit polytechnické vzdélavani ve spolupraci se
zaméstnavateli

Projekt OKAP P3 — Spoluprace ze Z8 piip. MS — sdileni
uceben, dilen a laboratofi

Vzdélavaci akce
pro zaky

Z8 Zizkova, Krnov

RemesIné dny — predstaveni obor(

Vzdélavaci akce
pro zaky

Z8 Janackovo nam., Krnov

RemesIné dny — predstaveni obor(

Vzdélavaci akce
pro zaky

Z8 Uvalno

Projekt OKAP P4 — Dovednostni workshopy s cilem
podpofit polytechnické vzdélavani ve spolupraci se
zaméstnavateli

Vzdélavaci akce
pro zaky
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Projekt OKAP P3 — Spoluprace ze Z8 piip. MS — sdileni
uceben, dilen a laboratofi

ZS Mésto Albrechtice

Projekt OKAP P4 — Dovednostni workshopy s cilem
podpofit polytechnické vzdélavani ve spolupraci se
zaméstnavateli

Projekt OKAP P3 — Spolupréce ze Z8 ptip. MS — sdileni
uceben, dilen a laboratofi

MS Zizkova, Krnov

RemesIné dny — piedani vyrobenych panenek

Pro déti

ZS Opava Kyledovice

Kariérové poradenstvi

Pro zaky

Z8 Zlaté Hory

Kariérové poradenstvi

Pro zaky a rodice

Z8 Zator Remeslné dny — predstaveni obort Pro zaky
ZS Osoblaha Remeslné dny — predstaveni obort Pro zaky
ZS Brantice Projektovy den na dilné Pro zaky
ZS Jindfichov RemesIné dny — predstaveni obor( Pro zaky
ZS Tremesna RemesIné dny — predstaveni obor( Pro zaky

ZS Vrbno pod Pradédem

Kariérové poradenstvi

Pro zaky a rodice

Z8 Horni Benesov

Kariérové poradenstvi

Pro zaky a rodice

Z8 Jesenicka, Bruntal

Kariérové poradenstvi

Pro Zaky a rodice

Z8 Okruzni, Bruntal

Kariérové poradenstvi

Pro Zaky a rodice

Z5 1. G. Masaryka, Opava

Kariérové poradenstvi

Pro Zaky a rodice

MS Sluneénice Krnov

Vanoc¢ni jarmark

Pro zaky a rodice
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UP Bruntal

Veletrh femesel a zaméstnanosti ARTIFEX 2018

Pro Zaky a rodice

UP Opava

INFORMA 2018

Pro zaky a rodice

OC Breda, Opava

Veletrh vzdélavani

Pro zaky a rodice

Cernd louka, Ostrava

Stredoskolak, vysokoskolak 2018

Pro zaky a rodice

Avion Shopping Park
Ostrava

Veletrh stfednich skol

Pro zaky a rodice

Domov seniord, Krnov Remeslné dny Pro seniory
MU Krnov Ekologické akce Akce pro
vefejnost

Méstskd knihovna, Krnov | Vzdélavani Akce pro Zaky
Slezské muzeum v Opavé | Vzdélavani Akce pro Zaky
Statni archiv, Krnov Vzdélavani Akce pro Zaky
Muzeum kloboukd Novy Vystavy Akce pro
Ji¢in verejnost

~ s

4. STIPENDIA ZAKUO

Pocet udélenych Zfizovatel
stipendii
24 Moravskoslezsky kraj
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Pocet ud&lenych Firmy poskytujici stipendium

stipendii

0 nejsou
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