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A) ZAKLADNI INFORMACE O ORGANIZACI

Stfedni Skola automobilni, Krnov, pFispévkova organizace byla zfizena Moravskoslezskym krajem
ke dni 01.10.2001 na dobu neurCitou na zakladé zfizovaci listiny ¢. ZL/230/2001. Organizace
je pravnickou osobou. Ze zfizovaci listiny vyplyva, Zze hlavnim Ucelem zfizeni organizace
je uskuteCnovat vzdélavani a vychovu zakd podle vzdélavacich programd.

Predmeét Cinnosti je poskytovani stfedniho vzdélani s vyucnim listem, stfedniho vzdélani s maturitni
zkouskou, také poskytuje zakdm stfednich Skol a student@im vyssich odbornych Skol ubytovani,
vychovné vzdélavaci cinnost navazujici na vychovné vzdélavaci Cinnost stfednich Skol a vyssich
odbornych skol, zajiStuje témto Zaklm Skolni stravovani, vede zaky a studenty k plnohodnotnému
vyuZzivani volného Casu formou zajmovych cinnosti, zabezpecuje stravovani zakd a také stravovani
vlastnich zaméstnancli organizace.

Organizace Stfedni Skola automobilni, Krnov, pfispévkova organizace zanikne s Ucinnosti od
01.01.2020. K tomuto datu dojde ke slouceni organizace Stredni Skola automobilni, Krnov,
prispévkova organizace a organizace Stredni Skola prdmyslova, Krnov, pfispévkova organizace.
Prejimajici organizaci je Stfedni Skola primyslova, Krnov, pfispévkova organizace. Vice informaci
viz vypis z usneseni 13. zasedani zastupitelstva kraje konaného dne 12.09.2019 ¢. 13/1628.

Zakladni charakteristika organizace

Stredni Skola automobilni, Krnov, pFispévkova
organizace

Opavska 499/49, 794 01 Krnov

Nazev organizace

Sidlo

Pravni forma
I¢
DIC

Statutarni zastupce

Odloucené pracovisté teoretického vyucovani

Soucasti Skoly

Celkova kapacita skoly
Celkova kapacita domova mladeze

Celkova kapacita Skolni jidelny

prispévkova organizace
637 31 371
Cz63731371

Ing. Véra Predikantova

Opavska 34, 794 01 Krnov
Stfedni odborna skola
Stfedni odborné udilisté
Domov mladeze

Skolni jidelna

600 Zakd
180 zakd

700 stravnikd



Informace o zaméreni skoly a sloZzeni obori vzdélavani

Skola zajist'uje vychovu a vzdélavani zaka ve dvou studijnich oborech zakon&enych statni maturitni
zkouskou a v ucebnim oboru, ktery je zakoncen zavérecnou zkouskou s vyucnim listem. Nabizime
variantu 3-lety a 1-lety.

K 01.09.2019 byla zajisténa vyuka v Sesti tfidach denniho studia 4-letych maturitnich obor(:

Povget Kod oboru Nazev oboru
trid
2 Mechanizace a sluzby — Dopravni a servisni sluzby
41-45-M/01 i . o o i
Mechanizace a sluzby — Technicka administrativa
4 39-41-L/01 Autotronik

K 01.09.2019 byla zajisténa vyuka ve tfech tfidach denniho studia ucebniho oboru s vyu¢nim
listem:

P(fet Kdd oboru Nazev oboru
trid
3 23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych vozidel

Udaje o poctech zaki v letech 2000 - 2019

ROK Pocet zakd celkem Chlapci Divky
2000 421 255 166
2001 434 274 160
2002 413 291 122
2003 396 267 128
2004 427 289 138
2005 449 302 147
2006 482 332 150
2007 485 357 128
2008 478 361 117
2009 473 378 95
2010 460 363 97
2011 425 336 89
2012 406 326 80
2013 377 312 65
2014 348 296 52
2015 324 263 61
2016 279 234 45
2017 266 231 35
2018 227 201 26
2019 198 184 14



Pocty zaka k 31.12.2019 v jednotlivych tfidach:

v

TR. Obor vzdélavani Chlapci Dévcata Celkem
1. 1.T  Autotronik 24 2 26
2. 1. U  Mechanik opravaf motorovych vozidel 30 2 32
3, 2. T  Autotronik 19 0 19
4. 2.U  Mechanik opravai motorovych vozidel 27 1 28
5. 3. A Mechanizace a sluzby 6 3 9
6. 3.T Autotronik 26 1 27
7. 3. U  Automechanik 23 0 23
8. 4. A Mechanizace a sluzby 5 5 10
9. 4.T  Autotronik 24 0 24
Celkovy pocet 7akd 184 14 198

Udaje o poctech zaméstnancii k 31. 12. 2019:

ZARAZENI POCET
Reditel 1
Uditelé teoretického vyucovani 11
Ucitelé praktického vyucovani 11
Vychovatelé na DM 5
THP 9
Skolni jidelna 9
Ostatni pracovnici 9
Celkem 55



Organizacni struktura skoly

Schéma organizacni struktury skoly je vyvéSeno na Portdle MSK v Rejstfiku PO.

) VYHODNOCENI UKOLU

Organizace peclivé vyhodnotila pInéni svych Gkold ve zpravé o ¢innosti za uplynuly Skolni rok
2018/2019.

c) ROZBOR HOSPODARENI

1. Naklady, vynosy a vysledek hospodareni, navrh na rozdéleni zlepseného VH
Hlavni ¢innost Dopliikova Cinnost
Naklady celkem 42.832.358,90 K¢ 1.325.115,57 K¢
Vynosy celkem 42.850.764,65 K¢ 1.506.249,72 K¢
Vysledek hospodareni 18.405,75 K¢ 181.134,15 K¢

V roce 2019 bylo hospodareni organizace zakonceno kladnym vysledkem hospodareni v celkové
vySi 199.539,90 KE. Vysledek hospodareni byl tvofen v hlavni Cinnosti kladnym vysledkem
hospodareni ve vysi K¢ 18.405,75 a v doplikové cinnosti také kladnym vysledkem hospodareni ve
vySi 181.134,15 KC. Vysledek hospodareni je Castecné financné kryty a to do vySe 169.476,12 KC.
Cést vysledku hospodareni ve vysi 30.063,78 je finan¢né nekryta. Nekryti je zplisobeno historickymi
chybami v FI. Organizace navrhuje, aby nekryta Cast vysledku hospodareni nebyla pfidélena do
fondd.

Organizace navrhuje prevést zlepSeny vysledek hospodareni takto:

Fond odmén 29.000,00 K¢
Rezervni fond tvoieny ze zlepseného VH 140.476,12 K¢

Vynosy z hlavni ¢innosti

Vynosy z hlavni ¢innosti dosahli témér 42 mil. K¢. Vyznamnou poloZku ve vynosech z hlavni ¢innosti
tvofi vynosy z transfer( ve vysi K¢ 37 mil. K¢, dale trzby za stravné Zak@ ve vysi 2,8 mil. K¢ a trzby
za ubytovani ve vysi 957 tis. KC. Celkové vynosy z hlavni Cinnosti se zvysily o témér 8,9 % ve
srovnani s rokem 2018.

Naklady v hlavni ¢innosti

Naklady z hlavni ¢innosti ¢ini 42,8 mil. KE. Nejvétsi podil z celkovych nakladd zaujimaji mzdové
naklady ve vysi 20,6 mil. KC. Dalsi vyznamnou polozkou v nakladech hlavni ¢innosti je spotfeba
energii ve vysi 2,3 mil. K¢, spotfeba materialu ve vysi 3,9 mil. KC, opravy a udrzovani majetku
ve vysi 1,9 mil. K&, odpisy majetku ve vysi 1,4 mil. KE. Celkové ndklady hlavni ¢innosti organizace
se zvysily 0 9,3 % ve srovnani s rokem 2018.



2. Cerpéni t¢elovych dotaci v roce 2019

Rozpis zavaznych ukazatell pro rok 2019

Ucelovy K&

znak

33353  Piimé naklady na vzdélavani 25.444.841

33076  Vyrovnani mezikrajovych rozdill 280.356

33049  RP ,Podpora odborného vzdélavani* 181.160

33077 Eodpora ZS a SS pri zavadeni zmeny systému 362.722
financovani RS

1 Prostfedky na provoz 5.184.000

205 Ucelové prostiedky na kryti odpisd DHM a DNM 1.024.000

146 Na zlepSeni podminek prace s talenty v ramci akce 2.200
»Podpora talent(l — pfispévkové organizace MSK* '

253 Okap 50.000

33063 Okap 950.000
Celkovy prispévek 33.479.279

UZ 1 — provozni naklady

NasSe organizace obdrzela v roce 2019 Ucelové prostiedky ve vysi 5.184.000 K¢ na provoz. Pridélené
prostredky byly urceny k pouziti do 31.12.2019 a byly plné vycCerpany dle stanoveného Ucelu
s maximalni Uspornosti a efektivnosti. Nedostatecna vySe prostfedkd na provozni naklady byla
dopInéna o prosttedky z vlastnich zdroj(.

UZ 205 — Gelové prosttedky na kryti odpis DHM a DNM

V roce 2019 byly organizaci stanoveny Ucelové prostfedky na kryti odpis majetku ve vysi
1.024.000 K¢ v hlavni Cinnosti. Tyto prostiedky byly ureny k pouziti do 31.12.2019 a byly beze
zbytku vyCerpany dle stanoveného ucelu.

Uz 33353 — piimé naklady na vzd&lavani

Organizace hospodafila v roce 2019 s prispévkem 25.444.841 K¢ na pfimé naklady na vzdélavani
ztoho na platy 17.903.458 K¢, na ostatni osobni naklady 644.600 K¢, zakonné odvody
6.305.657 K¢, na zakladni pfidél do FKSP 358.069 K¢ a na ONIV 233.057 KC. Pridélené prostredky
byly urceny k pouziti do 31.12.2019 a byly vycCerpany dle stanoveného Gc¢elu s maximalni Uspornosti
a efektivnosti.

UZ 33076 — Vyrovnani mezikrajovych rozdild

Organizace ziskala penézni prostiedky ve vysi 280.356 KC ztoho na platy 206.144 K¢ pro
pedagogické pracovniky na osobni hodnoceni a odmény k pouziti do 31.12.2019 a byly vyCerpany
a pouZity v souladu se stanovenym Gcelem na platy, zakonné odvody a FKSP.




UZ 33049 — rozvojovy program ,Podpora odborného vzdélavéni *

V roce 2019 jsme hospodairili s prostiedky ve vysi 181.160 K. Prostfedky organizace ziskala na
podporu tradi¢niho oboru Mechanizace a sluzby. Prostfedky byly uréeny k pouZiti do 31.12.2019 a
byly vycerpany a pouzity v souladu se stanovenym ucelem na platy, zakonné odvody a FKSP.

UZ 33077 — Podpora ZS a SS pfi zavadéni zmény systému financovani RS

Organizace hospodafila v roce 2019 s pfispévkem 362.722 K¢ z toho na platy 267.100 K¢, zakonné
odvody 90.280 K¢, na zakladni pfidél do FKSP 5.342 K¢. Pdvodné organizace dostala 491.027 K¢,
bohuzel nebylo mozné vycCerpat cely prispévek pti dodrzeni stanoveného Ucelu Cerpani a organizace
vratila 128.305 KC. Pridélené prostiedky byly urceny k pouZziti do 31.12.2019 a byly vyCerpany dle
stanoveného Ucelu s maximalni Uspornosti a efektivnosti.

UZ 146 — Na zlepdeni podminek préce s talenty v rdmci akce ,Podpora talentli — pFispévkové
organizace MSK"

Ucelovy neinvesti¢ni prispévek poskytnuty kole za Uspéchy v krajskych kolech souté?i zafazenych
MSMT do Programu Excelence a je uréen na zlepdeni podminek prace s talenty, napf. nakup
ucebnich pom{cek. Pfispévek ma Casovou pouzitelnost do 31.02.2020. V roce 2019 nebyl vycerpan.

Uz 253, 33063 - Okap

Organizace je od 2.7.2018 zapojena do tzv. projektu OKAP, coZ je zkratka pro projekt Odborné,
kariérové a polytechnické vzdélavani v Moravskoslezském kraji. Organizace obdrzela prostfedky na
realizaci projektu ve vysi 1.000.000 K¢&. Jsou vykazovany pod UZ 33063 (95%) a pod UZ 253 (5%).
S pouZitelnosti do 31.8.2021.

3. Mzdové naklady, primérny plat

Prosttedky na platy hlavni ¢innosti v roce 2019 cinily 17.903.458 K¢ a prostfedky na ostatni osobni
naklady byly 644.600 K¢ (jen pfimé naklady na vzdélavani). Organizace v ramci rdznych
rozvojovych programd navysila prostfedky na platy o dalSich 606.450 KE. Organizace pouZzila fond
odmén ve vysi 197,8 tisic KC. Primérny vydélek v roce 2019 cinil u pedagogickych pracovnik(
33.225 K¢ a u nepedagogickych pracovnikd cinil 20.357 K. VySe uvedené prostredky byly k pouziti
do 31.12.2019 a byly zcela vyCerpany.

4, Komentar k prehledu o plnéni planu hospodareni
Organizace zaznamenala odchylky v pInéni planu.

511 | Opravy a udrzovani + 96 %
Organizace ptivodné planovala béZnou UdrZzbu a opravy ve vysi 1 mil. KE. Vzhledem ke stafi budov
a vyvoji situace bylo nutné pouzit na uUdrzbu a opravy Castku ve vysi 1,9 mil K¢.

512 | Cestovné -19%
Organizace v planu pocitala s vétSimi vydaji na cestovni naklady. K Uspofe dosSlo zkvalitnénim
planovani pracovnich cest.

513 | Naklady na reprezentaci +163 %
Organizace v ramci projektu Sablony porada setkavani podnikatell s pedagogy. Pfi tvorbé planu
nebylo mysSleno na obcerstveni Ucastnikd téchto workshopd. Proto organizace nedodrzela plan a
misto planovanych 15,5 tisic K¢ utratila 40,7 tisic KC.



518 | Ostatni sluzby -30 %
Organizace pfi tvorbé planu vychazela z vyssich cen sluzeb, neZ jaké ve skutecnosti byly. Tim

vznikla Uspora ve vysi 30 %.

525 Jiné socialni pojisténi -11 %

527 Zakonné socialni pojisténi 61 %
Organizace pfi tvorbé planu vychazela z udajd z minulych let a nespravné odhadla vyvoj téchto
polozek.

531 | Dan silni¢ni -11%
Skutec¢nost se od planu odchyluje u silnicni dané o 5.086 K¢, tyto prostiedky byly uSetfeny tim,
jeden automobil cely rok nejezdil a v fijnu byl vyfazen z majetku organizace.

538 | Jiné dané a poplatky - 65 %
Bylo v planu poftidit 2 dalnicni znamky, ale zapotiebi bylo jen jedné plus poplatky za elektronické
podpisy apod. Uspora je ve vysi 1.950,42 K&.

542 | Jiné pokuty a pendle + 100 %
Pfi tvorbé planu nebylo pocitano se sankcemi. Vyuctovani zalohové dané z pfijmé bylo zaslano
datovou schrankou neucinné. K napravé doslo az po terminu pro podani vyactovani a spravce dané
ulozil sankci 7.299 K¢ a od KHS jsme dostali pokutu ve vysi 3.000 K¢ za opryskanou zed' na Opavské
34 a potrhané Calounéné obloZeni v télocvicné.

548 | Tvorba fondd + 100 %
Organizace prodala nepotiebny majetek a tvorila fond ve vysi prodejni ceny.

558 | Naklady z drobného dlouhodobého maijetku -34 %
Organizace nerealizovala nakup nabytku a dalSiho drobného majetku zejména pro projekt Okap.

549 | Ostatni naklady z ¢innosti 98 %
Organizace méla nizsi koeficient sazby DPH neZ v dobé tvorby planu. Podstatnou Cast téchto

nakladl tvofi neuplatnéné DPH ve vysi 899.573 KC.

563 | Kurzova ztrata +390 %

663 | Kurzovy zisk ) -39 %
Organizace je zapojena do projektu Erasmus. Zaci véetné pedagogického dozoru se zUcastnili stazi
v zahranici. Vzhledem k vyvoji ménového kurzu doslo k nespravnému odhadu planovanych ¢astek
na vySe uvedenych syntetickych Uctech. Kurzova ztrata byla 24 tisic K¢, kurzovy zisk byl 3 tisice K¢.

603 | Vynosy z pronajmé 23 %
Vynos z pronajm@ byl vyssi o 65 tisic K¢ z d@vodu pronajmu trafostanice CEZu. V dobé tvorby planu
se o pronajmu trafostanice jednalo, ale nebyla znama Castka.

641 | Smluvni pokuty a Groky z prodleni 100,00 %
Firma Merkur Toys, s.r.0. méla prodleni s terminem pInéni. Vyfakturovali jsme ji sankci ve vysi 301
KC.

646 | Vynosy z prodeje DDHM - 18%
Organizace planovala prodat nepotfebny dlouhodoby drobny majetek ve vysi 5.000 K¢, coZ se ji
nepovedlo. O dany majetek nebyl zajem. UtrZila o 882 KC méné.

648 | Cerpani fondd 98 %
Organizace méla v planu Cerpat fond odmén pouze pro Feditele Skoly, ale v priibéhu roku byly
vyplaceny z tohoto fondu dalSi odmény.



649 | Ostatni vynosy z &innosti + 131 %
Organizace nespravné odhadla vyvoj na tomto GCtu. Zaznamenava zde Udaje o Uhradach za ztraty
¢ipQ, Skody, vystaveni opisti vysvédéeni, haléfové vyrovnani.
5. Péce o spravovany majetek

Informace o nemovitém majetku predanému organizaci k hospodareni

Nemovitym majetkem Stfedni Skoly automobilni, Krnov, prispévkové organizace je osm budov
a oploceni skoly v celkové ucetni hodnoté 30.502,36 tis. KC a 12 pozemkl v Ucetni hodnoté
1.276 tisic K¢.

Informace o investicni ¢innosti, provedenych opravach a udrzbé na majetku za rok 2019

V roce 2019 bylo na opravu a udrzbu movitého a nemovitého majetku cerpano celkem 1,15 mil.
KC. Byly opraveny zdi a obloZeni kolem posteli na pokojich na DM A. Byl opraven obklad na
chodbach dilen. Na DM C byly nové vymalovany chodby. Doslo k opravé kabinetu TV vcetné
socialniho zazemi. Byla kompletné opravena internetova sit, opraven a prestéhovan server na
spravu. Opravy byly drobnéjsiho charakteru.

Informace o pojisténi majetku a o pripadnych pojistnych udalostech

Pojisténi majetku je FeSeno uzavienim centralnich pojistnych smluv na pojisténi veskerého
nemovitého, movitého majetku, vozidel a odpovédnosti kraje a jeho pfispévkovych organizaci.
V priibéhu roku 2019 doslo k zaplaveni sklept na Opavské 49 vodou z prasklé privodni trubky ve
vlastnictvi firmy KVAK. Byly provedeny sanacni a vyklizeci prace k napravé skody. Byly proplaceny
pojistovnou ve vysi 216 tisic KC.

Informace o inventarizaci majetku véetné zapisu inventarizacni komise

Termin provedeni fyzické inventarizace byl k 31.12.2019 byla provedena fadna inventarizace
veskerého majetku a pohledavek prispévkové organizace. O provedené inventarizaci byla
vyhotovena zavérecna inventarizacni zprava. K provedené inventarizaci jsou doloZeny uplné
a prdkazné inventurni soupisy, které byly vyhotoveny dil¢imi inventarizaCnimi komisemi
po provedenych fyzickych a dokladovych inventurach. Byla provedena rekapitulace stavu
inventarizovanych Gctd, respektive srovnani konecnych stavl uctd k 31.12.2019 v Ucetnictvi se
stavy uctl zjisténymi pfi inventarizaci. Pfi inventarizaci nebyly shledany rozdily a ani hrubé zavady
v hospodareni se svéfenym majetkem. V dil¢ich zapisech bylo konstatovano, Ze s majetkem
je hospodarné zachazeno.

Informace o pfipadnych prondjmech svéfeného nemovitého majetku

Smlouvy uzaviené v roce 2019 o pronajmech svéfeného nemovitého majetku jsou kratkodobého
charakteru a jednd se zejména o prondjmy télocvicen. Skola spravuje byt, ktery je pronajat
na zakladé smlouvy uzaviené na jeden rok. Tato smlouva je pred uplynutim ro¢niho obdobi
v pripadé zajmu a potieby obnovovana. Ceny za pronajem jsou stanoveny dle ceny, ktera je v misté
pronajmu obvykla.
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6. Vyhodnoceni pfinosu dopliikové ¢innosti

Tak jako v predchozich letech, byla vedle hlavni Cinnosti, realizovana v roce 2019 rozsahla
dopliikova cinnost. Nase prispévkova organizace provozovala dopliikovou cinnost na zakladé
povolenych vymezenych okruh{ zfizovatelem ve zfizovaci listiné.

Jedna se o tyto okruhy doplikové Cinnosti povolené ve zfizovaci listiné:

e Provadéni rekvalifikacnich kurz{, vzdélavacich kurzd a odborného Skoleni véetné
zprostiredkovani

e Hostinska ¢innost

e Provozovani autoskoly

e Zavodni stravovani zaméstnancd pravnickych osob vykonavajicich Cinnost Skol
a sSkolskych zafizeni zfizenych krajem, obci, svazkem obci, soukromym subjektem
nebo cirkvi

e SvareCské kurzy vcetné prezkouseni

e Ubytovaci sluzby

e Pronajem majetku

Na zakladé téchto uvedenych, zfizovatelem povolenych okruh{ Cinnosti a na zakladé platnych
Zivnostenskych listd, provozovala naSe pfispévkova organizace v roce 2019 nasledujici doplfikové
cinnosti:

e Ubytovaci sluzby na domovech mladeze pfineslo organizaci vynosy ve vysi 22.956,54 KC a
vznikly naklady ve vysi 15.426,63 K¢, zisk Cini 7.529,91 KC. V pribéhu roku 2019 nase
organizace zajiStovala ubytovani a stravu v mésici bfeznu pro Ucastniky akce Mistrovstvi —
hokej - Zaci a v mésici dubnu pro Gcastniky soutéze TJ Lokomotiva Krnov, z. s. Organizace
oCekava podobny vynos i v dalsich letech.

e Hostinska cinnost ve Skolni jidelné zajistila organizaci vroce 2019 vynos
ve vySi 598.437,76 KC a naklad byl ve vysi 579.000,79 K¢, coz prineslo zisk ve vysi
19.436,97 KC. V prlibéhu roku 2019 odebiralo stravu nékolik subjektd pravidelné a také
jsme zajiStovali stravu pro GcCastniky akci ubytovanych u nas na domovech mladeze.
Organizace oCekava obdobny vynos i dalSich letech.

e Prondjem majetku — organizace pronajima dvé télocvicny. Tato Cinnost pfinesla organizaci
zisk ve vysi 66.987,30 KC. Dale organizace pronajimala v roce 2019 jeden Skolnicky byt,
coz prineslo hospodarsky vysledek ve vysi 13.649,97 K¢ a pronajem prostor pro 4 napojoveé
a stravovaci automaty, pronajem trafostanice pfinesl zisk ve vysi 25.405,30 K¢. Organizace
ocekava obdobny vynos i dalSich letech.

e Poradani svarecskych kurzl véetné prezkouseni — zisk Cinil 47.412,89 KC. V prlibéhu roku
2019 se konaly rlizné druhy svareCskych kurzli a prezkouseni. V dalSich letech otekavame
obdobny vyvoj.

e Provoz autoskoly — organizace svym zaklm, jimZ se nepodafilo slozit zkousky v fadném
terminu, poskytuje v ramci této dopliikové Cinnosti dalsi povinné hodiny jizd a teorie tak,
aby se jim podafilo sloZit zkousku Uspésné v dalSim terminu. Tato Cinnost organizaci
prinesla zisk ve vysi 711,81 KE. Organizace nepredpoklada zadné vykyvy ve vynosech z
této Cinnosti.

V doplrikové cinnosti celkovy objem vynost v roce 2019 cinil 1.506.249,72 K¢ a naklady Cinily
1.325.115,57 K. Hospodarsky vysledek byl kladny ve vysi 181.134,15 KE. K provozovani dopliikové

11



¢innosti byly vyuzivany volné kapacity prostor prispévkové organizace. Vynosy z dopliikové cinnosti
slouzily k Ghradé nakladd hlavni cinnosti a k vytvoreni zlepseného hospodarského vysledku.
Vyuzivani kapacit k provozovani doplrikové ¢innosti bylo organizovano tak, aby provozované aktivity
nenarusily chod hlavni ¢innosti a to nejen v oblasti vyuky, ale také v oblasti volnocCasovych aktivit
7akd v rozsahu pozadavkd ubytovanych Zakd na domové mladeze a dalSich zakl nasi Skoly
v zajmovych aktivitach.

7. Penézni fondy
NasSe prispévkova organizace vyuziva ke svému rozvoji a hospodareni nasleduijici fondy:

Fond odmén

Stav prostiedkll na fondu odmén k 01.01.2019 cinil 230 tis. KC. V roce 2019 byl fond odmén
navysen o pridél z kladného vysledku hospodareni ve vysi 29.000 KE. Fond odmén byl ¢erpan na
odmény ve vysi 197.854 KC. K 31.12.2019 byl stav na Gc¢tu 61.146 KC. Fond odmén je financné

kryty.

Fond kulturnich a socialnich prostredki

Stav prostfedkl na FKSP k 01.01.2019 dinil 691.939,93 K¢. Tvorba v pribéhu roku 2019 cinila
381.566,24 KC. FKSP byl tvoren zakladnim pfidélem z ro¢niho objemu nakladd zuctovanych
na platy a nahrady platd. Pouziti fondu bylo v souladu s kolektivni smlouvou. Cerpani FKSP bylo
411.574,05 K¢, spocivalo v prostfedcich na stravovani, rekreaci, kulturu, télovychovu a sport,
penézni a nepenézni dary a dalsi aktivity. Konecny stav fondu k 31.12.2019 byl 661.932,12 K.
Fond je pIné financné kryty.

Fond investic

Stav prostiedkl fondu investic k 01.01.2019 cinil 7.778.133,80 K¢. PrirGstek fondu byl v pribéhu
roku 2019 tvoren pridélem z odpisd dlouhodobého majetku ve vysi 1.055.017 K¢. Doslo k prevodu
z rezervniho fondu ve vysi 260.000 K¢ na investicni akci Nakup konvektomatu. V roce 2019 byl fond
investic ¢erpan na pofrizeni konvektomatu do kuchyné skolni jidelny ve vysi 486.604,63 KC. Stav
fondu investic k 31.12.2019 byl 7.457.259,56 KC. Fond je financné kryty.

Rezervni fond

Stav rezervniho fondu ze zlepSeného vysledku hospodareni k 01.01.2019 cinil 520.080,50 Kc.
V priibéhu roku byl tvofen zlepSenym vysledkem hospodareni ve vysi 260.401,73 KC. V roce 2019
doslo k posileni fondu investic se souhlasem zfizovatele ve vysi 260.000 K¢. Vzhledem k tomu, Ze
doslo k chybé pfi stanoveni, zda-li je vysledek hospodaieni 2016 financné kryty, byl do fondu
pridélen zlepseny vysledek hospodareni za rok 2016 ve vysi 240.116,96 K¢, tento pridél nebyl zcela
financné kryty a to ve vysi 143.394,40 KC. V roce 2018 byl tento fond zcela kryty a to penéznimi
prostfedky do vyse 376.686,10 KC a kratkodobymi pohledavkami ve vysi 143.394,40 KC. V roce
2019 bylo organizaci umoznéno napravit chybu minulych let a to takto o tuto Castku ve vysi
143.394,40 K¢ byl sniZzen FI. Penézni prostifedky z FI byly pfevedeny do rezervniho fondu.

Stav k 31.12.2019 byl 520.482,23 K¢ a je pIné financné kryty.

Stav rezervniho fondu z ostatnich tituld byl k 01.01.2019 23.829,85 K¢. Stav rezervniho fondu
z ostatnich titull byl na konci roku 201 ve vysi 23.829,85 K¢. Tento fond je zcela financné kryty.
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8. Pohledavky

Z celkového objemu pohledavek nejsou soudné vymahany zadné pohledavky. Pohledavky
k 31.12.2019 byly v celkové vysi 5.454.095,47 KC. Jde o kratkodobé pohledavky plynouci
z vystavenych faktur, poskytnutych zaloh za energie, ¢asového rozliSeni a dohadnych Gcth
aktivnich. Po IhGté splatnosti pohledavky nemame.

9. Zavazky

V zavazcich méla organizace k 31.12.2019 dodavatelské faktury ve vysi 10.554.663,54 KC. Po |h{ité
splatnosti nema organizace Zadny zavazek. Podstatnou mérou se na tomto cisle podileji dlouhodobé
prijaté zalohy na transfery ve vysi 7 mil. KC. Ostatni zavazky jsou kratkodobého charakteru napf.
vlci dodavatellim, prijaté zalohy, dohadné Ucty apod.

d) VYSLEDKY KONTROL V ROCE 2019

V souladu se Zasadami vztah( organ( kraje k pfispévkovym organizacim byl v nasi organizaci v roce
2019 veden a dodrZovan vnitfni kontrolni systém, ktery ma za Ukol minimalizovat rizika vznikajici
pfi hospodareni prispévkové organizace. V ramci tohoto systému byly v priibéhu roku provadény
jednotlivé kontroly. V mésici bfeznu probéhla kontrola zfizovatele. A prlibézné provadéna kontrolu
Krajska hygienicka stanice Moravskoslezského kraje.

) VYHODNOCENI PLNENI POVINNEHO PODIiLU DLE ZAKONA O

ZAMESTNANOSTI

NaSe prispévkova organizace v roce 2017, stejné jako v predchozich letech, spliiuje a prekracuje
pozadavek § 81 odst. 1 zakona 435/2004 Sb., a zameéstnava dlouhodobé v pracovnim poméru
osoby se zdravotnim postizenim a dle § 81 odst. 2b) zakona 435/2004 Sb., tj. odebira vyrobky od
zaméstnavateld zaméstnavajicich vice nez 50 % zaméstnancd se zdravotnim postizenim.

f) POSKYTOVANI INFORMACH

Organizace vroce 2018 nezaevidovala Zzadnou pisemnou Zzadost o informace podle zakona
¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim.

) UDAJE O PROJEDNANI

Zprava o Cinnosti a pInéni dkold prispévkové organizace byla projednana na setkani Skolské rady
organizace Stredni Skola prdmyslova, Krnov, prispévkova organizace do dne 05.03.2020.



h) ZAVODNI STRAVOVANI ZAMESTNANCU ORGANIZACE

Stravovani zaméstnanc( bylo v roce 2019 pfevazné realizovano ve vlastnim stravovacim zafizeni,
tj. Skolni jidelné. Zaméstnanci nasi organizace hradili vysi stravného v souladu s vyhlaskou 84/2005
Sb., tak, ze naklady provozni hradila v pIné vysi nase prispévkova organizace ze svého rozpoctu.
Vypocet ceny obéda pro zaméstnance:

Naklad na potraviny bez DPH 26,09 K¢
DPH a zaokrouhleni 3,34 K¢
Prispévek FKSP 10,43 K&
Konecna cena pro zaméstnance 19 K¢

zaokrouhlena na celé K¢

V dobé prazdnin skolni jidelna svij provoz prerusila a zavodni stravovani je zajistovano nahradnim
zpldsobem ve vefejnych stravovacich zafizenich a to pomoci stravenek firmy EDENRED CZ, s. r. o.
Pfi nahradnim stravovani hradi zaméstnanci za stravenku 17 K¢, ptispévek z FKSP byl 10 K¢ a nase
organizace hradila 55 % z ceny stravenky, coZ je 33 K¢. Hodnota stravenky byla 60 K.

i) TABULKOVA CAST

Viz pfilozené dokumenty na Portalu MSK v Rejstiiku PO.
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